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中铁上海局四公司
“线上法治课堂”助力项目管理提升

近年来，中铁上海局四公司坚持“一切工作到项目”的
原则，将法治宣传教育与当下人们喜闻乐见的短视频相结
合，打造了“线上法治课堂”，推动法治宣传教育深入一线、
深入基层员工和作业人员，着力提升项目全员依法合规经
营意识，助推项目管理提升。“线上法治课堂”紧扣生产经
营，对建设工程合同效力等方面进行答疑解惑、以案说法、
释法说理，并结合公司在库案件，对容易出现的惯性思维、
错误观念进行深入剖析和纠正，重点指导培训，服务基层
实战，受到项目广大员工的一致好评。 （刘月）

技能比武展风采 以赛促学砺精兵
4月20日，云南省玉溪市2024 年中老铁路沿线“中

铁·上海局杯”职工职业技能大赛在云南省玉溪技师学院
成功举办。本次活动由玉溪市总工会、红塔区总工会与
中铁上海局玉溪区域项目联合举办，玉溪市人大常委会
副主任、市总工会主席孙金会等20余名相关领导出席，
玉溪市下属11个县区所属企业共计90名选手参赛。本
次竞赛是中铁上海局玉溪区域项目弘扬劳模精神、劳动
精神、工匠精神，培养知识型、技能型、创新型产业工人的
重要平台。 （张静宜 赵文豪）

安装公司西安地铁8号线项目
开展青年突击队授旗仪式

在西安地铁8号线项目大干抢工之际，为弘扬青年突
击队精神，保质保量完成西安地铁8号线项目施工生产任
务，组织动员团员青年成为在项目建设关键时刻冲锋在前
的一面鲜艳旗帜，中铁四局安装公司西安地铁8号线项目
开展以“奋力保节点 青年勇争先”为主题的青年突击队授
旗仪式。仪式现场，项目党支部副书记陈天宇宣读《西安
地铁8号线项目青年突击队活动方案》，公司团委副书记李
佳浩宣布青年突击队成立并授旗，青年突击队队长肖智强
做表态发言并带领团员青年宣誓签名。（李佳浩马腾飞）

贯彻落实保密责任筑牢国家安全防线
在第9个“全民国家安全教育日”和第36个保密宣传

教育月来临之际，中铁四局六公司引汉济渭项目部多举
措营建人人学保密的文化氛围，增强全员维护国家安全
的神圣责任意识。该项目部通过开展“贯彻落实保密
法，你我都是护密人”主题党日活动，集中组织观看了保
密公益宣传片《一秒钟》；在项目驻地及工地现场张贴保
密宣传海报、制作保密画册展板;利用早点宣讲新时代保
守国家秘密的理念、基本常识和方法技能。此外，项目领
导班子召开专题会议细化保密责任分工，项目全员签署
保密承诺书。 （殷瑜）

中铁四局相关领导到一公司津潍高铁
站前七标项目工地检查指导

近日，中铁四局管控组陈军一行到中铁四局一公司津
潍高铁站前七标项目工地检查指导。陈军一行深入津潍
高铁站前七标项目施工一线，从徒骇河起点开始至标尾，
察看了跨315省道连续梁1050#、1051#墩0号块、跨长深高
速连续梁1098#、1099#墩0号块等施工工点生产情况，详
细了解了项目建设进展，询问了项目推进情况，并仔细查
看了重难点工点、连续梁施工进度，对项目施工安全质量
情况进行了细致检查。 （贤伯昊 李嘉豪）

济南质监站领导到中铁四局津潍高铁
站前七标项目检查指导

近日，济南质监站李修辉一行到中铁四局一公司津
潍高铁站前七标项目检查指导工作。检查组一行来到跨
315省道连续梁1050#施工工点，听取了项目负责人关于
实体工程进度、穿透式管理应用等有关情况的汇报，详细
了解了现场施工技术控制情况，并仔细查看了重难点工
点、连续梁施工进度，对项目施工安全质量情况进行了细
致检查。随后，检查组在项目会议室就技术、物资设备、
商务管理、安全等内业资料进行了集中检查。通过此次
检查，检查组对项目部总体工作表示肯定，同时也提出了
完善要求。 （贤伯昊张若旭）

中铁四局一公司重塑项目
科技孵化园（B区）沥青摊铺顺利完成

4月17日，中铁四局一公司马鞍山博望产业重塑EPC
（一期）项目科技孵化园（B区）顺利完成沥青摊铺工作，这
标志着该地块主体工程已全部完成，再次掀起项目二季度
劳动竞赛的大干热潮。马鞍山市博望区被誉为“中国刃具
之乡”“中国剪折机床第一镇”。博望产业重塑EPC项目当
前开累完成产值2.79亿元，完成总投资15.21亿元（含设计
费）的18%。科技孵化园A区及科技孵化园B区企业入驻
率和预定率均已达100%。 （贾亦真 李冰倩）

中铁上海局鄂尔多斯高新区
工业废水综合利用项目取得新进展

4月16日，由中铁上海工程局集团市政环保公司承建
的鄂尔多斯高新区工业废水综合利用项目场区净水处理
单元最大单体——综合调蓄水池主体结构顺利封顶，标志
着场区净水处理单元7个单体主体结构全部完成封顶。
该项目是鄂尔多斯市新能源产业升级，大力发展光伏产业
的重点配套保障工程，处理规模达7.2万m3/d，其中工业废
水处理规模3.7万m3/d，净水处理规模3.6万m3/d。此次封
顶的综合调蓄水池是净水处理单元最大单体。（万川川）

中铁三局五公司党委
召开党纪学习教育启动部署专题会议

近日，中铁三局五公司党委召开专题会议，公司党
委书记、执行董事主持会议并作了党纪学习教育启动部
署讲话，会议审议并发布了公司党委《关于开展党纪学
习教育的通知》具体内容。会议强调，公司各单位党组
织要切实履行好主体责任，精心组织、周密部署，做好宣
传引导，营造浓厚的学习氛围。把开展党纪学习教育与
公司中心工作结合起来，与推动公司高质量发展、品牌
建设、效益提升等重点任务结合起来，推动党纪学习教
育走深走实。 （琬抒）

中铁四局南京分公司“岗位量化模型”
打造员工成才标准模块

今年以来，中铁四局南京分公司在持续推进“1357英才
计划”、后备人才建设方案等基础上，为进一步落实“选人有
标准、用人有依据、育人有方向”，加强各业务系统后备人才
队伍建设，制订了《项目岗位胜任力量化模型》。该模型涵
盖现场管理、工程技术、商务、办公室等八大业务系统共250
余项岗位考核标准，囊括部门主管至项目领导班子副职各
个职级，明确规定了各职级应具备的业务能力，详细制定了
职工成长进步计划，持续提升职工综合能力。 （彭京春）

沧州市工业职业教育园
首栋楼基槽顺利开挖

4月18日，由河北省沧州市建设投资集团有限公司投
资建设，中铁上海工程局承建的沧州市工业职业教育园项
目首栋楼基槽顺利开挖，为后续施工作业工序创造了有利
条件。建设过程中，项目团队科学制定施工计划，反复探
讨施工方案，加大人员及设备投入力度，精心组织施工。
在开挖过程中严格落实领导带班制度，明确专业技术人
员、施工员及安全员权责，全方位盯控施工现场。加强施
工现场规范管理，杜绝扬尘污染、影响周边环境，全力建设
绿色文明工地。 （汪贵忠周颖）

劳模宣讲走进重点工程
4月22日，中铁上海局蓬莱海水淡化项目部开展“弘

扬劳模精神 勇当开路先锋”主题活动，以深入人心的宣讲
方式鼓舞激励一线建设者。活动现场，山东省“劳动模范”

“富民兴鲁劳动奖章”获得者成进军，与50余名工友们分
享了个人从普通电工成长为优秀工匠和劳动模范的生动
故事，并现场发放了《习近平关于工人阶级和工会工作论
述摘编》书籍，用通俗易懂的语言向大家解释了新时代劳
模精神的内涵。据了解，蓬莱海水淡化项目是目前国内投
资建设规模最大的海水淡化项目，规划用地面积40300m2，
建筑面积20300m2。 （李论王娟君）

上海轨道交通市域线机场联络线
全线首个公共区域样板段验收顺利通过

近日，上海申铁负责投资、中铁上海工程局负责承
建的上海轨道交通市域线机场联络线工程车站装修及
安装施工4标张江站，公共区域样板段验收顺利通过，成
为全线首个完成此阶段验收的单位。张江站位于上海
市浦东新区，是机场联络线工程的重要一环。张江站公
共区域样板段的成功验收，不仅充分展示了以生态、科
技为主的设计理念，还得到了业主、设计、监理等各方的
高度评价，为后续公共区的装饰装修及机电安装施工提
供了明确的方向。 （陈宇帝）

雄安高铁公司相关领导到中铁四局
津潍高铁站前七标检查调研

近日，雄安高铁公司总经理韩星俊到中铁四局一公司
津潍高铁站前七标项目工地检查调研。韩星俊一行到跨
S315省道连续梁1050#施工工点，听取了项目负责人关于
实体工程进度、穿透式管理应用等有关情况的汇报，详细
了解了现场施工技术控制情况，并仔细查看了重难点工
点、连续梁施工进度，对项目施工安全质量情况进行了细
致检查。韩星俊对中铁四局一公司津潍高铁站前七标项
目的总体建设情况表示肯定，同时也提出了完善要求，确
保项目建设提速增效。 （贤伯昊张若旭 李嘉豪）

在全力推动中国非物质文化遗产的
传承与发展进程中，中艺联合信息科学
研究院中国非物质文化遗产名录办公
室已正式宣布，与北京梵界玉都文化艺
术有限公司建立独家合作关系。此次
合作标志着两家机构对于非物质文化
遗产保护的共同承诺与努力。根据最
新签署的代理合同，北京梵界玉都文化
艺术有限公司将成为中艺联合信息科
学研究院旗下中国非物质文化遗产名
录办公室（简称“非遗办”）的全国总运
营中心。该公司被授权组织和执行全
国范围内的非物质文化遗产推广大使

及传承人的征选、申报、备案、推广和咨
询服务活动。此举旨在确保中国丰富
而独特的传统文化得到有效保存并广
泛传播。北京梵界玉都文化艺术有限
公司将利用其在文化艺术领域的专业
能力和资源，为全国各类别的非物质文
化遗产推广大使及传承人的征选和培
训提供支持。业内专家表示，通过建立
全国性的非物质文化遗产推广与管理
中心，不仅有助于统一推广策略和保护
措施，还能确保从国家到地方的各级文
化遗产得到切实保护。

（杨丹菲）

非遗办与梵界玉都文化联合推动非物质文化遗产保护

近日，首届全国企业党务工作者论坛
在京举行，论坛聚集了来自全国的企业党
务工作者，共同探讨党建在企业高质量发
展中的引领作用。在本次大会上，两篇来
自陕西煤业化工集团神木红柳林矿业有限
公司党委的论文获得了优秀论文大奖，以
表彰他们在党建工作与企业经营融合方面
的卓越贡献。 其中一篇题为《“六融八促”
党建工作法推动新时代国有企业党建与生
产经营深度融合的实践与探索》的获奖论
文，由张宏、常波峰、谭淇华、拓国帅联合
撰写。该论文详细阐述了通过创新党建工
作法，促进党建活动与企业生产经营的深

度融合，以及这一策略如何有效提升企业
的整体效能和市场竞争力。另一篇获奖论
文名为《红心融煤海》，作者包括杨宝林、
李波、袁普、钟凯、秦祺。论文展示了如何
将党的创新理论融入企业文化之中，实现
党的领导核心作用与企业发展目标的高度
统一。 本次论坛由中央党校（国家行政学
院）中国式现代化研究中心、北京大学马
克思主义学院、红旗出版社、《中国企业
报》集团主办，由中企党建研究院承办。
此次论坛不仅为党务工作者提供了一个学
习交流的平台，也为企业党建创新成果的
展示和理论探索提供了良机。 （秦祺）

红柳林矿业两篇论文荣获企业党务工作者优秀论文大奖

老有所学在行动 舞出幸福夕阳红
安徽肥东县古城镇老年学校周密部署、精心准备，围

绕2024年民生实事“老有所学”行动目标任务有序推进
工作，现春季班开学已有一月有余，各社区老年学校已全
面启动教学工作。老年学校坚持改善教学条件、扩大资
源供给、提升服务质量，春季学期不仅开设乒乓球、广场
舞、黄梅戏、健身操等六种日常课程，还开设预防电信诈
骗、50项民生实事讲解等时政课程。老年学校的开办也
让一些身有一技之长的老人在退休后发挥余热，继续服
务大众。 （刘峻翔 赵锐洁）


