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崇建公司中标海港经济开发区
2023年小区改造项目B包七标段

5月15日，中国二十二冶集团崇建公司中标海港经济开
发区2023年小区改造项目B包七标段。该项目位于河北省
唐山市海港经济开发区，施工内容为小区内水、电、暖、路、安
防、消防等基础设施；照明、停车、绿化景观及小区公共空间
等其他附属设施的完善改造。项目建成后，有利于改善周边
居民的居住环境，提高居民幸福感，构建和谐社区，提升城市
形象。崇建公司将积极推进城市更新行动，实现创优创效，
为打造“诚信美誉的幸福二十二冶”贡献力量。 （刘佳）

提升安全管理水平，强化安全生产意识
为强化全员安全意识，全面提升员工安全素养，营造

浓厚的安全文化氛围，深入推进安全生产标准化建设。近
日，中国二十二冶集团江苏公司阜阳医院项目部围绕“安
全是第一生产力”的主题开展活动。项目现场挂设主题展
板、安全标语、横幅、安全警示标识标牌，增添人人关心安
全生产的视觉效果，营造安全生产的浓厚氛围。开展安全
应急演练，增强突发事件应急反应能力。让项目现场管理
人员和作业人员掌握应急知识和处置技能，保障项目全体
人员生命财产安全。 （范庆辉）

打响开工建设第一吊
5月22日，中国二十二冶机电公司唐山旭启金属材料

有限公司光伏辅助设备制造产业园项目钢结构首吊成功。
该项目位于河北省唐山市古冶区，工程内容主要包括：酸轧
厂房和镀锌厂房基础以及钢结构的制安、酸轧和镀锌设备
基础以及全厂系统的土建工程、钢结构制作安装工程以及
配套工程等所有项目及其附属设施。该项目作为河北省重
点建设项目，将极大带动古冶区经济发展。建成后年产光
伏支架产品约150万吨，支架材料最薄为 0.3mm的镀锌铝
镁产品，在同行业属领先水平。 （徐家阳）

企业合作

中国二十二冶新疆公司与中国工商银行
图木舒克支行开展团建拓展活动

5月20日，中国二十二冶新疆公司图木舒克项目部工
会与中国工商银行图木舒克支行开展“让运动挥洒汗水
让青春闪耀光芒”主题团建拓展活动。本次团建活动在
位于新疆兵团第三师图木舒克市的靓景明居社区训练场
地举行，共有30名职工参加团建活动。在活动中，双方开
展了团体趣味活动，举办了羽毛球单打和双打友谊赛、乒
乓球比赛和台球比赛。通过双方的密切配合，进一步增
强青年职工团队的凝聚力、战斗力和向心力，加强了与兄
弟单位之间的沟通与了解，为未来双方合作营造了良好
的工作氛围。 （马小玲）

下好“先手棋”紧扣海外发展需求引人才
中国二十二冶海外事业部秉承“能力不分内外、人才不

分国界”，建立择优选优的内部人才选拔机制，以年轻化为导
向、以专业化为标准、以业务能力为核心，选拔近几年有国内
项目工作经历，对英语感兴趣或者是有一定英语基础的人
员；选择一批优秀的、有潜力的、有意愿去海外开拓事业的人
才。挖掘“以才引才”潜力，优化高层次人才引进体系。招揽
行业内真正具有国际化视野，有资源、有背景、懂语言的国际
化人才补充进百人团队；国内外挖潜可采用与设计单位技术
合作的招聘方式，吸纳高端技术岗位人才。 （杨祎）

培训造价专业能力 提升项目创效水平
近期，中国二十二冶江苏公司阜阳医院项目造价团队

强夯专业基础，规范业务管理。继公司在阜阳举办的封闭
式内训后，结合阜阳项目实际进行培训，明确以“三个提
升”为目标，通过多举措提升造价业务水平。建模水平提
升。在熟练应用建模软件前提下，提高建模效率。建模并
直接参与清标，成果检验准确性提升。专业水平提升。通
过全员内训学习，夯实专业基础，由“量”拓展到“价”，多维
度短时间内促使造价人员将专业知识及实际业务相结合，
对阜阳医院项目进行定期下现场跟踪服务，了解施工工
艺，积累现场经验。 （姜军）

河北保定莲池区城市更新项目
组织开展表彰大会

为进一步强化工程质量及安全文明施工管理，助推工
程建设高质量发展和项目完美履约，中国二十二冶集团保
定莲池区城市更新项目部组织开展“四月份分包考核评比
活动”，5月16日召开表彰大会。项目部从施工组织、施工
进度、施工质量、施工安全、施工成本等五个维度对分包单
位进行考核，具体考核内容由五个考核维度的分管部门制
定，最终得分由项目部各部门根据四月份联合检查综合计
算得出。对得分排名较前的分包单位进行奖励，排名靠后
的进行处罚，奖品在表彰大会上当场兑现。 （赵艺）

以“三紧”教育为常态
树立“过紧日子”思想

近日，中国二十二冶集团江苏公司安徽省公共卫生临床
中心（阜阳）项目部召开“过紧日子”专题会，为企业“大品牌
建设年”赋能。营造挖潜增效、节流开源的氛围。树立“紧”
思想，项目党员、全体员工要达成共识，开源节流，要深刻理
解“省一分钱比挣一分钱容易”的朴实道理。压实“紧”责任，
积极投身到“大品牌建设年”中心工作中去，为企业降本增效
解难题，共担创誉创效责任。发扬“紧”作风，将“降本增效”
及防止“跑冒滴漏”落实到每一天的工作中去。 （陆军）

创建党员责任区 筑牢一线安全壁垒
中国二十二冶机电公司为充分发挥基层党组织的政治

引领作用、党支部的战斗堡垒作用和党员先锋模范作用，积
极创建“党员责任区”。印尼德信项目部通过开展“奋战100
天，攻坚保安全”活动，建立以项目经理为组长的安全质量环
保检查小组，由项目党员带头，全面落实对项目安全质量管
理的检查督导。同时对项目职工进行安全思想教育，强化安
全意识，杜绝因拼抢工期而淡化安全的现象发生，明确安全
生产职责，确保安全生产责任制落到实处。 （徐家阳）

中国二十二冶海外事业部
青年志愿者用青春奉献公益行动

中国二十二冶海外事业部青年志愿者携手世纪星学校
开展“同在蓝天下、一起向未来”关爱自闭症儿童志愿服务活
动，青年志愿者们分组配合老师与孩子们一起玩吹泡泡、彩
虹伞和捞鱼等互动融合游戏，让孩子们真正地体验到交流的
乐趣，现场一片欢声笑语，处处洋溢着爱与温情。为守护我
们的“大家”和“小家”，哪里有需要、哪里有困难，海外青年志
愿者们就把爱心奉献在哪里，也许我们不知道他们的名字，
海外事业部的团青用青春奉献公益行动，将“爱心”传递到每
个角落，为海外业务高质量发展贡献青春力量。（洪荣鑫）

江苏公司皖北党支部开展
2023年全国防灾减灾日主题宣传活动

为增强员工防灾减灾意识，在5月第15个全国防灾减
灾日来临之际，中国二十二冶集团江苏公司皖北区域项目
党支部举行主题为“防范灾害风险，护航高质量发展”的防
灾减灾日宣传活动。宣传活动通过摆放宣传展板、设置咨
询台、悬挂宣传主题横幅、发放宣传资料等多种形式开
展。阜阳医院项目的青年志愿者向参与项目建设的农民
工宣传普及工程建设中的安全防护、临边洞口、工地火灾、
应急救护等防灾减灾知识，并现场演练急救技能，提高工
程建设者对突发安全事件的应对能力，让“人民至上、生命
至上”的安全发展理念入心入脑。 （王翅）

崇建公司开展
“飞你不可”青年主题联谊活动

5月17日，中国二十二冶集团崇建公司团委联合天润公
司团委开展“飞你不可”青年主题联谊活动。活动中，大家分
成四队参与到飞盘游戏中，敞开心扉、绽放激情、发展友谊，
在活动中增加默契、加深了解，现场热闹非凡，营造了温馨和
谐的氛围。本次活动以飞盘团建活动为抓手，在团建活动中
进一步展示青年朝气蓬勃的精神面貌，营造和谐温馨的氛
围，既达到相互了解的目的，又让两家公司青年员工在工作
之余享受这种充满激情和挑战的体育活动。 （赵艺）

崇建公司开展“‘崇’心出发
共‘建’美好”职工健步走活动

5月24日，中国二十二冶集团崇建公司工会组织开展
“‘崇’心出发 共‘建’美好”职工健步走活动，旨在展现积
极向上的精神风貌和奋勇向前的拼搏精神，进一步提高凝
聚力、战斗力、执行力，增强团队意识和集体荣誉感，打造
充满活力的企业文化，持续提高企业文化建设水平。公司
机关全体员工参加了活动。活动从早上8：00开始，迎着
清晨的微风，职工们迈着矫健的步伐开始健步走活动。大
家个个精神饱满、意气风发，一边享受着大自然的清新空
气，一边享受健步走带来的畅快。 （赵艺）

企业党建

新疆公司与新疆天源汇昱新能源
有限责任公司签订战略合作框架协议

5月24日，中国二十二冶集团新疆公司与新疆天源汇昱
新能源有限责任公司签订战略合作框架协议。新疆公司总
经理牛锋介绍了中国二十二冶集团的发展情况，认为新疆天
源汇昱新能源有限责任公司的发展思路与中国二十二冶集
团坚持走高技术、高质量、创新发展之路的理念高度契合，希
望双方今后全面深化加强沟通交流，建立多维度、深层次的
合作关系，精诚协作、优势互补，拓宽双方合作的领域，深化
共谋发展的理念。双方签订了战略合作框架协议，今后将紧
紧围绕框架协议，加强新能源方面的开发。 （王锡强）

缓解职工压力 活动日大放光彩
近日，中国二十二冶机电公司丰润亮化项目部举办

羽毛球比赛，项目部职工分为两队，在球场上展开激烈角
逐，球拍挥动彰显激情活力，羽球飞舞挥洒拼搏汗水。职
工们纷纷表示，活动的开展不仅缓解压力，调节身心健
康，更为项目营造了敢于争先的良好氛围。近年来，机电
公司致力组织开展职工活动日，旨在增强员工体质、提升
企业凝聚力，促使职工以良好的精神面貌投入到公司的
发展建设中去。员工们纷纷表示，通过活动让大家体会
到，不论是身心健康还是意志力、凝聚力，都能感受到体
育精神所传递的积极向上的能量，它将激发员工的工作
热情，坚定员工的工作信心。 （徐家阳）

【二十二冶之窗】

企业管理

安全生产

中国二十二冶新疆公司
启动“促生产 保履约 抢占630”劳动竞赛

5月23日，中国二十二冶集团新疆公司工会委员会举
行“促生产 保履约 抢占630 为全面完成年度各项工作努
力奋斗”劳动竞赛动员会暨启动仪式，全面掀起施工高潮，
创效创优创品牌，保质保量保工期，确保完成上半年经营
任务和经营目标，为完成全年目标任务打下坚实基础。本
次劳动竞赛活动从即日起到6月30日，竞赛内容为超额完
成上半年生产经营指标。新疆公司各项目部、各单位明确
目标、策划先行，成立党员突击队、青年突击队，划分责任
分区，逐项落实进度、质量、安全责任目标，为完成全年经
营目标任务而努力奋斗。 （王锡强）

企业文化

崇建公司召开
“谈收获 话成长”专题座谈会

中国二十二冶集团崇建公司高度重视青年、关怀青
年、信任青年，对青年员工寄予殷切期望，为完善青年员工
培养机制，更好地了解青年员工思想动态和个人需求，让
青春在建功立业中闪光。5月19日，公司党委在海港医院
项目组织召开“谈收获 话成长”专题座谈会，在中拓项目
建设过程中，是他们挺膺担当，成为凝心聚力的中流砥柱，
是他们拼搏奋斗，成为企业发展的主力军，当前企业发展
充满机遇和挑战，广大员工要以本次座谈会为抓手，勇担
重任，争做先锋。 （赵艺）

工程建设


