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县域是都市圈和城市群高水
平一体化发展的重要支点，是乡村
全面振兴的重要载体，是边疆安全
和民族融合的重要支撑，是资源和
能源供应的重要基地，也是生态安
全和粮食安全的重要保障。

县域发展空间广阔，人力资源
丰富，发展潜力巨大。截至2021年
底，中国共有县域1866个，占全国
国土面积的90%左右，占中国大陆
人口和GDP比重分别为52.5%和
38.3%。

在高质量发展新阶段，必须在
全面把握人与资源环境复杂互动、
空间格局加快调整、城乡关系深刻
变迁等背景的基础上，对区域发展
潜力的影响因素和分析框架进行

重新梳理。一方面，既要承认资源
禀赋对县域发展的支撑作用，又要
看到“资源诅咒”、资源枯竭带来的
发展阵痛；既要承认交通基础设施
改善对县域发展的引领作用，又要
看到空间一体化加速和强化“中
心-边缘”模型；既要承认工作和发
展机会对人的吸引力，又要看到人
口流动，尤其是高端人才流动对产
业的引领作用；既要承认发展基
础、规模经济对未来发展的根本性
影响，也要看到部分县域凭借独特
优势、抢抓时代机遇，可以实现“弯
道超车”。

考虑县域发展潜力具有动态
性、隐蔽性和滞后性等特征，为科
学评价不同县域发展潜力的差异、

来源和动态变迁，壹城经济咨询中
心（壹城智库）课题组根据引领性、
包容性、科学性等原则，构建了县
域发展潜力评价体系。

依据上述指标体系，课题组对
1866个县域进行了总体评价。数
据来源包括：《2021年国民经济和
社会发展统计公报》，2022年各省
市统计年鉴，2021年县和自治县的
统计公报，2021年中国县域统计年
鉴，以及课题组在互联网上抓取的
相关数据。

从县域发展潜力百强的区域
分布来看，东部、中部、西部和东北
分别占45席、38席、15席和2席。
东部和中部入选县域较多，西部县
域发展也有亮点，东北则相对弱
势。东部县域的潜力在发展活力、
发展特色和人居环境三方面比较
突出，中西部县域的发展潜力，主
要体现在人力资源和发展特色。
从传统的南北方来划分，南方占73
席，北方占27席，南方遥遥领先，这
与我国区域经济发展格局基本一

致，是由人口流向、发展活力和人
居环境共同决定的。

分省份来看，安徽省县域发展
潜力仍然最为引人注目，总共有
16个县域入选2022全国县域发展
潜力百强。江苏有 13 个县域入
选，四川则有8个入选，分别成为
东部和西部入选潜力百强县域最
多的省份。随着长三角一体化和
成渝双城地区经济圈建设加速，这
些县域的发展潜力将得到充分
挖掘。
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张家港市

常熟市

义乌市
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江阴市

福清市

安宁市

新郑市

闽侯县

平湖市

仙桃市

南昌县

安溪县

汉川市

齐河县

鹤山市

嵊州市
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江苏
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河南
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河南

福建

浙江

安徽

江苏

江西
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龙港市

肥东县

句容市

贵溪市

天长市

巢湖市

大邑县

无为市

连江县

邵东市

仁寿县

正定县

昌邑市

滦州市

高州市

灌南县

韩城市
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安徽

江苏

湖北

安徽

江苏
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四川
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丹江口市
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四会市

简阳市

湘乡市

北流市

广德市

中牟县

当阳市

金湖县

睢宁县

庆云县

香河县

广饶县

湘潭县

博白县

广汉市

大厂县

赤壁市
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省份

吉林

山东

山西

安徽

四川

安徽

河北

河北

四川

安徽

四川

山西

吉林

安徽

安徽

四川

安徽

湖南

安徽

贵州

湖北

安徽

湖南

山东

湖北

县名

梅河口市

海阳市

沁源县

泗县

射洪市

萧县

黄骅市

永清县

宣汉县

濉溪县

江油市

襄垣县

洮南市

五河县

灵璧县

南部县

颍上县

桂阳县

凤台县

习水县

谷城县

蒙城县

资兴市

乳山市

麻城市
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表1 县域发展潜力评价体系

本报记者 龚友国

7月 12日，2022中国医药健
康产业共生大会在浙江湖州召
开。会上，备受关注的2021年中
国医药工业百强系列榜单公布，
好医生集团连续四年入围“中国
中药企业TOP100排行榜”，持续
位居前列。荣誉的背后，是好医
生扎实的研发生产销售实力，也
是深厚的企业文化的根基沉淀。

恪守行业本质，制好
药用疗效说话

企业文化是企业的灵魂。今
年5月，好医生集团首届“企业文
化月”启动，围绕“做好人 制好
药”的核心企业价值观，开展《企
业理念解读》、晨会分享、企业理
念践行故事挖掘、《我眼中践行
了好医生价值观的那些人那些
事》主题征文比赛等丰富的企业
文化活动，引导好医生广大员工
深刻理解企业价值观和企业理
念，积极践行企业理念，推动

“好”文化落地深植。集团员工
们讲述身边的理念践行故事，谈
企业价值观对人生的影响和切
身的感悟。

36年来，从企业创始之初，好
医生集团董事长耿福能提出“做
好人 制好药”的企业价值观以
来，“年富力强、医术精湛、态度亲
和、有社会责任感，大众喜欢”的
好医生品牌形象深入人心，“你我

同心、规范自律、诚信勤严、精准
快捷、创新共赢”文化理念内化为
员工的共识和日常工作准则。

“我时常告诫员工，做事先做
人，要以修身立业为准绳，把做有
良心有品行的正直人视作道德底
线，‘言必行，行必果’，我们要言
行一致。用‘好医生’三个字来约
束自己，把人品比作产品，把产品
看成人品，坚决不造劣质药品，救
死扶伤，有爱心，有社会责任感。”
耿福能告诉记者。

“做好人 制好药”，简单的6
个字，要真正落到实处，却是一条
艰辛且长期的道路。36年，好医
生集团不忘初心，砥砺前行，用实
际行动兑现了这个诺言，最终成
就了“好医生”的金字招牌。

好医生集团在入职新员工的
培训会上，都会讲到这样一个理
念：品牌的建立与发展都是以药
品的疗效为基础，制药企业的药
品是要用疗效来说话。

1986年，耿福能刚进入医药
行业，就把质朴的做人准则融入
了企业文化，他说：“医药行业的
本质责任就是精湛的医术，治病
救人，优质的服务。作为制药企
业，好医生集团深知自己的使
命。做有良知的好人，制高疗效
的好药，把真真正正的健康带给
大众。”

2012年，毒胶囊事件爆发，好
医生集团没有使用过一粒毒胶
囊，“不掺假，不涉假”，这得益于
企业数十年如一日严格的质量把

关，好医生集团每年生产的30亿
粒胶囊采用医用明胶，仅此一项，
好医生集团一年就多付出近3000
万的成本。

好医生集团为了确保药品安
全有效，制定的企业标准高于国
家标准，投入大量人力物力致力
于技术创新和研发，并与多个高
校建立了产学研平台。2021年，

“好医生”牌康复新液获加拿大天
然药物上市许可，成为国内唯一
在加拿大注册成功的创面修复中
药品种，持续对扶贫产品“附子”
的研究也取得创新成果，不断兑
现着“制好药”的承诺。

承担社会责任，做备
受社会尊重的“好医生”

在好医生集团，“做好人 制
好药”的企业文化也延伸到了致
力于乡村振兴、社会公益事业。

四川大凉山是一座中药材的宝
库，对大凉山有着深厚情感的耿
福能，开始计划在凉山发展中药
材种植，帮助当地农户脱贫致富，
不仅提供好医生的技术指导深入
山间地头手把手教村民种植，好
医生集团还大量收购当地药材，
兴办工厂，建设完整产业链。

截至2021年，凉山州9个县
种植附子、川续断、一枝黄花、木
香等中药材3.4万亩，带动1.7万
户8万多农民稳定增收致富。不
仅如此，好医生集团还在革命老
区仪陇等地大力发展金银花等特
色中药材产业项目，继续为中医
药产业发展和乡村振兴作出
贡献。

2022年初，新冠肺炎疫情蔓
延吉林大地，好医生集团营销中
心的省区经理杨明放下内心恐
惧，化身“大白”成为一名志愿者，
投身抗疫一线，每天差不多工作

10个小时。何其寿是好医生集团
绵阳生产基地设备部副主任，在
公司19年期间，他积极进行技术
革新，取得国家级实用新型专利6
项，被授予首届“绵州工匠”。

耿福能告诉记者，“企业文化
是企业的精气神。一个企业的企
业文化，就是从企业一把手的做
事风格，到管理干部的一言一行、
每位基层员工的一言一行，构成
一个企业的文化。”

对企业文化的重视，让好医
生一直走在一条备受社会尊重的
道路上。好医生集团连续10年上
榜工信部“中国医药工业百强”，
成为“中国中药制药百强”，好医
生商标获得“中国驰名商标”。好
医生集团屡次被评为“国家级高
新技术企业”“农业产业化国家重
点龙头企业”“国家知识产权优势
培育企业”“全国用户满意企
业”等。

“做好人 制好药”：好医生企业文化赢得社会尊重


