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11月17日，中国企业联合会、
中国企业家协会在南京召开2018
全国企业文化现场会，授予中国建
材集团南京玻璃纤维研究设计院
有限公司（以下简称“南京玻纤
院”）“全国企业文化建设最佳实践
企业”。中国企业联合会、中国企
业家协会驻会副会长尹援平，中国
建材集团有限公司副董事长、党委
副书记刘志江等共同为南京玻纤
院全国企业文化最佳实践企业揭
牌。中国企业联合会、中国企业家
协会常务副理事长于吉，国务院国
资委行业协会商会工作局副局长
刘续浩，北京大学原副校长张国
有，中国建材集团有限公司党委副
书记孙力实，南京市企业联合会会
长李琦，江苏省教育科技工会主席
寇芳，江苏省委组织部组织二处副
处长余祥明，中国建材联合会副会
长聂长兰，中国建材股份有限公司
党委常委、副董事长彭建新，中材
科技股份有限公司党委书记宋伯
庐，南京玻纤院董事长、党委副书
记赵谦，党委书记、副董事长郭伟
出席现场会。

为配合“两弹一星”战略，南京
玻纤院于1964年成立，现隶属央企
中国建材集团，是我国唯一从事玻
璃纤维研究、设计、生产的综合性
科研院所。1999年7月转制成为
科技型企业，目前主要致力于国防
军工配套、工程装备服务、玻纤制
品制造三大主业，是全国首批“创
新型企业”、“国家火炬计划重点高
新技术企业”，曾获“全国五一劳动
奖状”、“国防科技工业协作配套先

进单位”、“江苏省文明单位”等。
尹援平在开幕致辞中指出，南

京玻纤院之所以能够取得这样的
成绩，其中一个很重要的原因，就
是始终高度重视企业文化对企业
发展的引领带动作用，持续深入开
展企业文化建设，培育特色文化，
使企业文化在企业发展的各个时
期都发挥了不可替代的重要作用。

尹援平认为，南京玻纤院文化
有三个显著特点。一是坚持党建
与文化结合，凝聚企业发展合力。
南京玻纤院明确党委在文化建设
中的主体责任，将企业文化建设作
为党建工作的“硬任务”，纳入党建
指标考核体系。二是深植改革创
新基因，构建特色创新文化。南京
玻纤院在“两弹一星”伟大事业中
孕育出自身的创新基因，这种创新
基因使南京玻纤院在50多年的成
长历程中始终处于持续创新的发
展状态。三是完善创新工作机制，
确保创新文化落地。南京玻纤院
从自身实际出发，把创新融入企业

战略，不断加强制度建设，形成有
利于创新的动力机制，让创新创造
价值、分享价值。

尹援平说，创新是发展的动
力，创新推动发展；文化是创新的
灵魂，文化驱动创新。文化为创新
提供适应的环境和土壤。没有与
创新体系相匹配的创新文化，企业
的创新就会受到影响甚至阻碍。
创新的根基，不仅在于创新投入的
多少，还在于创新观念、创新心态
和创新素养的高低。

刘志江在致辞中指出，中国建
材集团一如既往重视企业文化建
设，实现企业文化建设的可持续发
展，以一流的企业文化引领战略、
提升管理、铸魂育人、塑造品牌。
南京玻纤院坚持弘扬和传承创新
图强文化，从“两弹一星”到立足行
业，创新文化之路越走越宽；从产
学合作到协同融合，创新文化理念
不断深化；从面向行业到开放共
享，创新文化成果逐步彰显，推动
了南京玻纤院整体实力和核心竞

争力的不断增强。
刘续浩在致辞中说，企业文化

是指导企业发展的行动指南和价
值标准。一个企业的兴衰，不仅取
决于科技创新、生产经营的经济

“硬实力”，还取决于价值理念、企
业精神等文化“软实力”。企业文
化越来越成为打造企业核心竞争
力的重要因素，在企业健康、持续、
稳定发展中发挥着独特的、不可替
代的重要作用。

余祥明在致辞中说，南京玻纤
院以打造“具有核心竞争力、重要
影响力、强大凝聚力的一流转制院
所”为愿景，遵循“创新、绩效、和
谐、责任”核心价值观，大力发扬文
化引领作用，经济实力与规模不断
壮大，创新优势与成效日趋明显，
发展动能和活力切实增强。江苏
省正在推动高质量发展，希望南京
玻纤院以全国企业文化最佳实践
企业为契机，持续增强推动事业发
展的文化力量。

郭伟代表南京玻纤院作了企
业文化主题报告，系统阐述了南京
玻纤院企业文化建设。他介绍，南
京玻纤院的企业文化有五大特点：
一是坚持党建政治引领，突出保障
功能，筑牢创新文化建设之魂；二
是依托创新平台建设，强化创新管
理，夯实创新文化建设之基；三是
紧抓发展第一要务，深度融入中
心，坚守创新文化建设之本；四是
丰富创新活动载体，营造创新氛
围，激发创新文化建设之力；五是
秉持以人为本理念，凝聚团队力
量，扎牢创新文化建设之根。

郭伟充满激情地说，探寻南京
玻纤院在挫折与磨砺面前能化挑

战为机遇、变压力为动力、在困难
中奋起的根源，是有一种凝聚着赤
胆忠心、报效祖国的理想信念和激
励南京玻纤院人奋发有为、创新图
强的文化力量，推动整体实力不断
增强，并持续激发发展活力，引领
南京玻纤院发展不断迈向新的高
度。南京玻纤院的发展助力中国
成为世界玻纤第一制造大国，引领
中国占据国际高性能纤维及复合
材料标准领域一席之地，并涌现出
了中国工程院院士、国家首届杰出
工程师、全国五一劳动奖章等一大
批先进人物。

张国有教授做了专业点评：南
京玻纤院企业文化扎实有效，其基
础是这里的人，核心是这里人的作
为、创造及其智慧的发展；南京玻
纤院将核心理念作为指导思想，稳
定地主导着企业发展；企业文化在
传承中发扬光大，将理念、规则、机
制变为习惯，将习惯凝结成传统，
在传统的变革中促进企业的健康
发展。

近年来，中国企业联合会、中
国企业家协会在不断拓展服务领
域、加大服务力度的过程中，积极
推进我国企业文化建设。其中，创
建全国企业文化建设最佳实践企
业就是一项重要的服务工作。通
过树立企业文化建设最佳实践企
业，搭建交流平台，引导广大企业
学习借鉴先进企业的成功经验，有
力地推动了全国企业文化建设工
作。来自全国企业界、学术界、媒
体界和部分省市企业联合会的代
表共计200余人参加了此次会议，
并观摩了南京玻纤院职工“讲身边
故事”优秀作品颁奖及汇报表演。

以创新文化引领，以图强精神聚力
2018全国企业文化（中国建材集团南京玻纤院）现场会在南京召开

全国企业文化建设最佳实践企业揭牌仪式现场

陈瀚舟

从产业园区到特色小镇

从重点镇到特色小镇

从贫困地区到特色小镇

从城市综合体到特色小镇

实施路径

组织架构

组建战略新兴产业公司
组建细分产业公司
组建特色小镇项目公司

产业划分

●第一，战略新兴产业，如新材料、现代金
融、生物医药、先进制造等
●第二，传统特色产业，特殊区域历史、
地理形成的产业
●第三，公共基础产业，即“双十双百”小
镇建设所需的基础产业，如餐饮、园林、
健康、婚庆等

起步载体

周恩来诞辰120周年纪念活动
五爱美好生活综合体
爱身心健康、爱家庭幸福、爱家乡繁荣、爱祖国昌盛、爱世界和平
世界和平、中华复兴、美好生活、梦圆小镇

主要内容

聚焦特色产业 建立信息服务平台
搭建镇企合作平台 实现镇企双向选择
推广先进典型经验

运作方式

“创意规划、产业集聚、融资投资、开发建设、运营管理”五位一体
“产业、文化、生态、人才、科技、金融”六元共生共赢
“生产、生活、生态”三生融合

2015年起，《中国企业报》集团、中国
企业园区国际合作联盟探索并努力推进
特色小镇建设。2016年，积极参与“千企
千镇工程”，发起“双十双百”工程。截至
2017年 9月，已有云南、上海、海南、宁
夏、江苏、江西、湖南、陕西、福建、河南等
省区的近百个区县积极申请加入“双十双
百”工程。在此基础上，集团依据国家政
策、区域经济发展现状，特制定五年发展
规划，共计完成200个国内特色小镇，20
个跨境合作特色小镇的战略布局。

规划布局

2018年 国内20家 国际2家
2019年 国内80家 国际8家
2020年 国内100家 国际10家

时间规划

中西部扶贫项目：20家
珠三角地区：60家
长三角地区：50家
东部沿海地区：40家
东北三省地区:10家
华北地区（环首都）：20家
“一带一路”沿线国家小镇：15家
其他东南亚地区：5家

区域规划

战略新兴产业小镇：120家
文旅创意+田园综合体：80家

产业规划

和平玫瑰特色小镇
《中国企业报》集团“双十双百”工程


