
看门牌，写的是“宁夏金海超
宇建材有限公司”；望厂区，从几只
圆滚滚的高架窑一眼便知这是水
泥厂；走进去，不但没有垃圾飞灰，
满眼却是叶绿路净、天湛蓝。近
日，跟随有关部门组织的环保大检
查，《中国企业报》记者来到宁夏精
细化工基地，看到包括金海超宇、
大唐电力、金海峰晟等在内的企
业，正以自身的“稳定表现”，不但
证明这个园区的环保工作抓得严、
落得实，而且还能证明这个以“化
工”命名的园区，与正在建设的陶
乐文旅特色小镇可以共荣共生。

跑过标准保企业
“一轮又一轮的环保大检查，

让周边许多小水泥厂陆续关停，同
时也不断提醒我们要更加重视绿
色生产、智能生产。”宁夏金海超宇
建材有限公司负责人崔超明告诉
《中国企业报》记者，在产能严重过
剩背景下，水泥行业正经历着一个

“清理”时期，只有变“灰”为绿经受
住环保考验，跑在环保标准前面，
水泥企业才能长久发展。

金海超宇公司位于宁夏石嘴
山市平罗县的宁夏精细化工基地，
不远处，就是规划中的陶乐特色小
镇的建设核心区。地处园区与小
镇之间的金海超宇公司，组建近10
年来，不仅重视产品研制工作，同
时重视环保推进工作。按照公司
当时的设计要求，与水泥生产线相
配套的年产100吨的水泥粉磨站工

程建成后，公司几乎同步通过了宁
夏回族自治区环评验收和安评验
收工作及安全标准化，这在当地同
类、同规模的企业里并不多见。

清除掉环保隐患，作为园区里
的水泥企业，发展的纵深性就有了
保证。比如从公乌素到宁夏精细
化工基地的310省道就从门前贯
通，这样一来，企业的原料运输费
比原来成本降低40%。此外，鄂旗
与平罗县政府共建的、从园区到鄂

旗察步石膏园区公路的开通，使得
到东胜的销售半径要比棋盘井到
东胜的距离缩短了30公里，且收费
站少，每吨的运费能降低10元。方
便的交通，关联的市场，不仅降低
了成本，还能在运能上形成四通八
达的局面。

环保账越算越值
近几年来，环保标准逐年提高

是大势所趋，许多水泥企业面对环
保执法，经常是“头疼医头脚疼医
脚”，这种短视做法只是修修补补，
最终难逃淘汰结局。

“别看我们的生产规模在同类
企业中不占优势，但对环保的投入
我们舍得下本钱。”崔超明介绍，金
海超宇的百万吨项目，实际总投资
为3935万元，其中环保一项的投资
就达389万元，占总投资近10%。

不但在项目配套上舍得花钱，
在管理上也是不留盲区。记者从
自治区环保厅出具的“验收意见”
上看到：金海超宇的项目，执行了
环境影响评价和环境保护“三同
时”管理制度，落实了环境影响报
告书及其审查批复文件中要求的
污染治理措施，环保设施与主体工
程基本同时投入建设。

记者从现场看到，这些设施包
括9套袋式除尘器、防风抑尘密封
库、循环冷却水处理系统、消声降
噪设施、生活污水处理设施等。为
保证这些环保设施正常运行，公司
制定了相应的管理和岗位操作规
程。比如，在循环冷却水处理系统
中，系统用水主要为循环冷却水，
而无生产废水排放。生活污水经
沉淀池处理后，用于原料堆放区的
洒水抑尘和厂区绿化。

“无论算社会效益账还是经济
效益账，环保投入都必不可少。”分
管环保和安全的副总经理申韩峰
给记者算了一笔账：如果不按照国
家的环保要求，不积极跑在环保标
准前，不提前动手进行环保提升改
造，现在可能和其他水泥厂一样面
临停产改造。其中，仅窑尾电收尘

改袋收尘项目，算上改造资金和罚
款，可能费用就有上千万元。

依托园区好发展
金海超宇地处宁夏精细化工

基地，园区内良好的产业配套为公
司的生产和环保腾出发展空间。
公司生产所用的混合材，主要利用
园区铁厂生产矿渣、硅铁厂除尘硅
微粉、电厂粉煤灰、电炉渣等废弃
可利用资源生产水泥，优化了资源
配置。

“最严厉的环保政策对企业来
说是挑战也是机遇。”崔超明介绍，
市场整顿后，公司未来的发展优势
更加明显。

作为一个坐落在化工园区的
建材企业，园区自身的空间为企业
的发展起到强大的支撑作用。
2015年，随着国家将宁夏定为我国
西部内陆经济开发区，未来几年，
这里将成为后发优势区，因此，该
公司今后50%的销量可就地消化；
其余部分可直销至内蒙古乌海巴
音陶亥低碳经济开发区，两地相距
只有10公里，该园区对金海超宇的
水泥需求，估计有20%的消纳量。

“还有一个利好消息是大唐集
团在园区投资建设的火电厂。”崔
超明介绍，2016年初，大唐公司投
资40多亿元在园区建设宁夏地区
最大的火力发电厂。记者看到，这
个正在施工中的大工程距该公司
约有1公里。电厂投产后，不仅能
用低价格购买回电厂的粉煤灰和
电炉渣等废渣，而且每年还可为大
唐电厂生产脱硝粉。

跑在标准前 这家水泥厂由“灰”变绿
本报记者 江金骐文/图

跑在环保标准前面的宁夏金海超宇建材有限公司
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按照《复旦管理学奖励基金会章程》及
《2018年复旦管理学奖励基金会评奖实施细
则》规定，本着公平、公正、公开的原则，经过
多轮提名推荐与严格的评审程序，由复旦管
理学奖励基金会理事会批准，产生3位“复
旦管理学杰出贡献奖”获奖候选人、1位“复
旦管理学终身成就奖”获奖候选人和1位

“复旦企业管理杰出贡献奖”获奖候选人。
现予以公示如下：

（一）“复旦管理学杰出贡献
奖”候选人（以姓氏拼音为序）

1. 陈晓红
陈晓红，女，1963年5月出生，湖南商学

院校长、中南大学商学院名誉院长、教授、中
国工程院院士。陈晓红教授在信息决策理
论与支持系统领域和资源环境精细化管理
领域取得了重要成果。提出了“四维精控”
的决策理论，构建了互联网环境下群体智能
决策支持系统的概念模型和开发方法，率先
研制出我国第一款具有自主知识产权的决
策应用软件开发平台Smart Decision，大幅
提高了管理决策的科学性和技术水平；提出
并首创了“两型社会”建设的标准体系以及
绿色工程管理新模式，为相关区域发展和制
度建设提供了有力指导；研发了资源环境精
细化管理与污染管控的数字化量化分析技
术，并成功应用于绿色矿山企业建设、节能
减排与区域流域环境治理等领域，产生了巨

大的经济、社会与生态效益，为我国两型社
会与生态文明改革与建设作出了突出贡献。

2.丁烈云
丁烈云，男，1955年11月出生，华中科

技大学教授、中国工程院院士。丁烈云教授
主要从事数字建造与工程安全管理的研
究。丁教授针对地铁工程建设安全风险

“识、警、控”难题，揭示了地铁工程建设系统
安全风险的“能量-耦合”规律，提出了能量

“动态隔离”控制方法，建立了安全风险“识、
警、控”技术体系以及安全风险集成管理模
式，实现地铁工程建设安全管理的物理、事
理和人理一体化；针对建筑工程质量管理中
忽视过程监控、缺乏行为控制、定责困难等
问题，建立了建筑工程质量POP精益控制模
型与全寿命周期质量监管体系，实现工程质
量监管信息的跨阶段跨部门集成化管理。
这些研究为提升我国在国际建设安全研究
领域中的地位作出了重要贡献，研究成果广
泛应用于地铁工程建设安全风险控制和建
筑工程质量管理中，有力支撑了重大工程建
设。

3.华中生
华中生，男，1965年8月出生，浙江大学

管理学院教授、教育部长江学者特聘教
授。华中生教授主要从事服务科学与运营
管理方面的研究。在服务科学研究方面，
华教授发现了客户参与企业在线品牌社
区、电商平台的信任传递、社交媒体成瘾和

零售商优势等服务参与者行为的规律；提
出了一系列服务资源组织协调的新方法，
包括基于平台的服务能力建设和综合运用
多源异质服务资源的最优策略，构建了多
源异构数据资源融合的新机制以及在此基
础之上的预测与决策新方法。在运营管理
方面，华教授发现了系统内部决策与行动
对需求非平稳性的影响，提出了非平稳需
求的密度预测方法和适应环境变动非平稳
性的系统柔性结构设计方法。华教授善于
从实践中提炼发现管理研究的科学问题，
研究成果在海关总署、中石化、国家电网等
单位有较好的实际应用。

（二）“复旦管理学终身成就
奖”候选人

苏东水，男，1931年10月出生，复旦大
学首席教授、复旦大学东方管理研究院名誉
院长。苏东水教授率先融合东西方管理理
论并提炼创新，创建东方管理学派，开中国
特色管理学说先河，并以“人为学”为基础构
建了管理心理学科理论体系；率先开展国民
经济管理的研究，建立了包括“泉州模式”在
内的中国沿海区域经济发展理论体系；发展
了中国乡镇企业、工业企业管理理论，总结
了华商管理的一些思想，对指导中国企业实
践作出了重要贡献。苏东水教授执教60余
年，培养的学生中涌现出一批突出的知名学
者、领导干部和优秀企业家。

（三）“复旦企业管理杰出贡献
奖”候选人

董明珠，女，1954年8月出生。珠海格
力电器股份有限公司董事长兼总裁。董明
珠领导的格力电器是一家包含家用电器、智
能装备、工业制品、精密模具等多元化业务
的国际化工业企业，是中国制造自主创新的
代表性企业集团。董明珠提出“以品质替代
售后服务，最好的服务就是不需要售后服
务”的质量管理理念，出于对产品质量的充
足信心而推出的系列政策成为家电行业售
后服务的标杆。董明珠多年来专注于空调
研发和制造领域，形成一套自主创新的文
化，不断积累具有自主知识产权的核心科
技，使格力电器成为全球最大的专业化空调
企业，成为中国制造型企业发展民族品牌

“让世界爱上中国造”的成功典范。
关于获奖候选人的详细介绍，请见复旦

管理学奖励基金会网站：www.fpfm.org。若
对上述获奖候选人有异议，请在二〇〇一八年
八月十八日之前（以邮戳为准），以书面形式
与复旦管理学奖励基金会秘书处联系，并请
务必注明真实姓名、工作单位及联系方式。

邮寄地址：上海市国顺路670号李达三
楼906室，复旦管理学奖励基金会秘书处
（邮政编码：200433）

复旦管理学奖励基金会
二〇一八年七月三十一日

2018年复旦管理学奖励基金会获奖候选人公示


