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陆军勤务学院组织学员点验
为落实好上级关于做好安全稳定工作的指示，根据学

院月度工作计划，陆军勤务学院学员某大队进行了点验。
大队先从学员个人自查入手，针对自己身边可能存在的安
全隐患进行了排查梳理。点验前，由点验小组按照预先制
定的点验方案，分成两组进行，一组检查个人背囊、行李
箱，另一组重点检查学员宿舍内是否存在违禁物品。点验
结束后，大队总结分析点验中存在的问题，对战备物资丢
失的学员除责令其限期整改外还制定了相应的管控措
施。通过本次点验，进一步规范了学院纪律，增强了学员
安全防范意识，确保了大队安全稳定。 （郭文骏）

中铁三局成都天府机场高速公路项目
喜获多项荣誉

3月19日，中铁城投成都天府机场高速公路工程指挥
部召开2017年总结表彰暨2018年工作会，中铁三局成都
天府机场高速公路项目喜获多项殊荣。其中，中铁三局中
标承建的8标段项目部荣获“先进集体”称号，常务副经理
陈培利荣获“项目优秀管理者”称号，路基作业队队长闫
亮、桥涵作业队队长徐洋分别荣获“先进工作者”称号，安
全总监王振江荣获“安全生产先进个人”称号,K44+490-
k44+830路基段荣获“优质样板工程”，小型预制件场荣获

“安全标准化示范工程”。 （李志勇 岳蓓蓓）

中铁二局深圳公司
打造“鹏城先锋”党建品牌

近日，中铁二局深圳公司党委引入品牌管理理念，输
出党建标准系统、劳模工作室、EAP、VR等产品，打造“鹏
城先锋”品牌。作为第一家进入深圳特区的中央企业，37
年来，深圳公司在开路先锋的文化引领下，重点做好了“互
联网+”环境下的文化宣传阵地建设、载体建设。开发了以
积分制为抓手、移动办公为手段、实时评分、强制排名的项
目党建标准化管理系统。成立了马朴亭劳模创新工作室，
首次将党群工作管理与创新纳入工作室的研究课题。加
大视频和VR的创作力度，拍摄各类微视频、微电影69条
等。 （白永伦）

中铁五局五公司G218项目部
启动提质增效促发展主题实践活动

3月25日，中铁五局五公司G218项目部党工委组织
全体干部职工、党员进行“强化执行夯基础，提质增效促
发展”主题活动宣贯学习动员会并组织宣誓活动。会上，
项目党工委就本次主题活动进行了详细安排部署。本次
主题实践活动是为落实公司“两会”精神，以强化执行、提
质增效为目标，以项目管理年活动为主要载体，做到项目
上高度重视思想统一，在行动上踏石留印，确保这次活动
在项目管理、施工生产上取得显著成效。最后，项目部全
体职工进行了本次主题活动集体宣誓。（方绍才 何增旺）

中铁二十局贵州公司
3个项目获贵州省5项殊荣

日前，从贵州省住房和城乡建设厅获悉，中铁二十局
贵州公司贵安高铁站东广场项目、贵安新区玉衡路项目、
轨道S1号线项目共获得2017年度“贵州省建筑安全文明
施工样板工地”和“贵州省建筑工程优质质量结构工程杯
竞赛奖”5项大奖。该公司建设者始终坚持“质量第一，效
益优先，安全至上，创新为要”的管理方针，以争创贵州省

“黄果树杯”为目标，通过建立安全体验区、实名制通道，应
用环保除尘喷雾机和电瓶扫地车等多种精细化管控，在贵
安新区创造了诸多个“贵安奇迹”。 （盛胤赵友发）

中铁五局北京地铁6号线机电项目
获得北京市轨道公司领导肯定

3月15日，北京市轨道交通建设管理有限公司总经理
丁树奎到北京地铁6号线西延线田村站、廖公庄站工地现
场进行检查，中铁五局北京地铁6号线机电项目相关负责
人陪同检查。丁树奎一行深入工地现场了解了工程进度
情况，对中铁五局施工的机电工程提出表扬，对工程进度
和安全质量管理等给予充分肯定。同时，丁树奎就下一步
工程的工期、质量、安全、文明施工等提出了具体要求。要
求各单位每个月必须梳理工程形象进度，及时上报，在保
证安全的前提下，确保年底开通。 （陈凯张振鹏）

中铁三局五公司成都天府动力新城项目
举办工地婚礼

3月25日，中铁三局五公司成都天府动力新城项目为
何永盛和罗慧敏、张龙和皇甫丹丹两对新人举办了一场俭
朴而隆重的工地婚礼。何永盛与张龙在天府动力新城项
目部分别担任工程管理部部长和安全质量管理部副部长，
自参加工作以来，一直奋斗在施工生产一线，出色地完成
了本职工作。今年春节过后，两人表达了娶妻结婚的意
愿，项目部为了既不影响施工生产，又能增强企业的凝聚
力和向心力，立即着手布置新房、装扮婚礼现场，选择良辰
吉日，举办了俭朴而隆重的工地婚礼。 （李志勇 杨帆）

中铁广州工程局三公司佛山地铁项目部
召开职工代表大会

3 月 25 日 8 时 30 分，中铁广州工程局三公司佛山地
铁项目部 2018 年职工代表大会在项目部会议室顺利召
开，23 名项目职工代表出席会议，28 名职工列席会议。项
目负责人黄伟、项目工会主席宋德祥向大会分别作了行政
和工会工作报告，项目部领导班子成员分别向大会作个人
述职述廉报告。全体职工代表审议通过了四个报告、《共
保合同》、项目民主测评监票人建议名单等，并对项目班子
成员进行了民主测评，由项目办公室主任进行监票并宣布
项目部班子成员民主测评和评价结果。 （罗玲）

中铁三局五公司安九项目
创造五项“全线第一”

3月24日，中铁三局五公司安九铁路项目继全线第一
家拌合站通过验收，第一根钻孔桩、第一根螺杆桩、第一个
承台灌注之后，再次创造了全线首墩灌注的骄人战绩，将
第五个“全线第一”收入囊中。自去年10月进场以来，按
照集团公司安九项目的总体部署，项目经理樊立志、党工
委书记康恒臣与班子成员一道团结带领参战将士克服了
征地拆迁难、资金压力大和水中墩施工手续复杂等诸多困
难，优化施工组织，合理配置资源，为创造多项全线第一奠
定了坚实基础。 （李志勇 王晓东）

中铁三局五公司太焦项目
召开铁路建设质量安全红线管理誓师大会

3月17日，中铁三局五公司太焦项目一工区组织参建
单位施工现场负责人及作业人员230余人，召开了铁路建
设质量安全红线管理宣贯誓师动员大会。太焦项目一工区
经理曹凯亮等领导结合项目实际，分别就工程实体、建设行
为、安全评估、复工安全检查等方面的规定进行了宣贯。中
铁三局五公司副总经理宋志坚对质量安全红线管理的重要
性进行了深刻阐述，要求全体参战人员以质量安全管理规
定为准绳，打造放心工程、精品工程。 （罗志杰 李志勇）

中铁五局成都公司副总经理粟盈盈
荣获“成都市建设工程优秀项目经理”称号

近日，中铁五局成都公司副总经理粟盈盈荣获“2017
年度成都市建设工程优秀项目经理”荣誉称号，这是中国
中铁在蓉企业中唯一获得此项殊荣的项目经理。2017年，
中铁五局成都地铁9号线破土动工，粟盈盈担任项目经
理，凭借出色的团队管理能力和精湛的施工技术，他带领
团队创造了一项又一项成绩。开工至今，项目部在历次全
线信用评价中获得两次第一、一次第二的好成绩，中铁成
都轨道交通工程指挥部2017年上下半年地铁项目内部信
用评价结果被评定为A类，并荣获成都地铁公司“履约考
评优秀单位”等光荣称号。 （柴柳洋）

中铁五局一公司
开展“练脚力，找思路”活动

近期，中铁五局一公司领导班子开始了一系列“练脚
力，找思路”的活动。从3月初开始，一公司相关分管领导
班子先后到制造、机电分公司开展调研指导工作，通过调
研发现，专业化分公司在专业人才上存在不小的“缺口”。
针对这种情况，该公司将在今后开展更为专业的“定制”培
训工作，把专业人才进行“专业”的培养。“领导干部只有脚
步向下，深入基层才是真正的履职尽责。”这是一公司党委
书记吴彪的发言，是代表公司班子成员的表态，更是公司
所有领导干部从实际出发，以问题为导向开展工作的基本
遵循。 (蒋修妮)

昌赣铁路CGZQ-5标末榀箱梁预制完成
3月24日8时18分，随着最后一榀900吨箱梁混凝土

的顺利浇筑，由中铁上海工程局承担的昌赣铁路CGZQ-5
标771榀箱梁预制任务圆满完成。昌赣客运专线位于江
西省中南部，全长419.6公里，在南昌构成了江西省“十”
字形的高速铁路主骨架。中铁上海工程局主要承担昌赣
铁路 CGZQ-5 标 41.033 公里的施工任务，工程造价约
26.68亿元。为确保箱梁预制顺利完成，中铁上海工程局
昌赣铁路CGZQ-5标峡江制梁场严把原材料进场关、试
验检测关，严格执行“24小时巡查”的过程管控制度。箱
梁的预制完成，为昌赣铁路全线下步铺轨施工奠定了坚
实基础。 （程继美 张钊）

中铁五局北京地铁6号线机电项目部
狠抓党建促生产成效显著

中铁五局北京地铁6号线机电项目部大力加强基层
党建工作，有力地促进了施工生产；通过积极创新，保持专
业领先优势，为项目争创效益。项目各项工作进展顺利，
工期、质量、安全文明施工等方面屡获好评，在北京市轨道
交通建设管理有限公司和相关主管单位均创造了良好的
品牌效应，目前项目正进入大干阶段。一是落实责任，筑
好基层党建；二是积极创新，保持专业领先；三是精益求
精、树立“工匠”精神。据悉，中铁五局电务公司负责施工
的6号线西延工程机电专业设备安装工程I标段，计划于
2018年底投入试运营。 （陈凯 邓宗福）

中铁三局五公司济南地铁R2线项目
掀起百日大干竞赛热潮

3月18日，中铁三局五公司济南地铁R2线项目召开动
员大会，“百日大干”竞赛活动大幕正式开启。该项目部从
施工生产的实际出发，推出了多项有效举措：一是成立领
导小组，细化分工、明确责任；二是召开动员大会，广泛进
行宣传发动；三是精心策划、科学组织，制定了实施方案；
四是加大人、机、物、料等生产要素的投入，优化资源配置；
五是层层签订目标管理责任书，细化考核，奖罚分明，激发
员工大干热情，全身心投入竞赛活动。（李志勇 周倩倩）

中铁九局四公司昆明地铁4号线
鲜花大道站—梅子村站区间右线贯通

3月25日上午8时，随着盾构机刀盘的缓缓破土，昆明
地铁4号线鲜花大道站—梅子村站区间右线顺利贯通，成
为全线第二个双线贯通的区间，为下一步的铺轨创造了有
利条件。为确保隧道贯通，在掘进过程中项目部严格控制
注浆量，及时跟进二次注浆，进行地面沉降观测。项目部
成立了攻关课题小组，针对施工过程中泥炭质软土、地表
沉降、管片错台等难题，多次召开专题会议，对同步注浆浆
液配比方案进行了优化，确定了泥炭质软土采用洞门钢花
管注浆方案。

中铁五局一公司定清单提升企业发展质量
“发展质量、经济效益指标还有一定差距，项目盈利能

力不平衡，生产经营不均衡。”在今年中铁五局一公司“两
会”行政报告中，总结了公司2017年经营生产取得各项成
绩的同时，也找出了自身肌体内部回避不了的“痛点”和

“病灶”。为消除“病灶”,补足短板，还企业一副强健的“身
板”，公司领导班子与各部门经过多次研究讨论，决定把

“痛点”变成下一年的“着力点”，并为公司开具了一份年度
“健身清单”。清单以提升企业发展质量为目标，将健身方
向从“增体重”转向“练肌肉”，同时，根据不同“病理”,制定
了具体的“治疗”和“锻炼”方案。 （蒋修妮）

中铁五局京广项目部
开展营业线施工安全培训

日前，中铁五局电务城通公司京广铁路电气化改造工
程项目部顺利组织开展营业线施工安全培训。该项目部
施工负责人、安全员、驻站联络员、防护员、带班人员和工
班长等近80人参加培训，均顺利取得营业线施工安全知识
培训合格证书。此次安全培训为期两天，主要目的是为贯
彻落实北京铁路局有关营业线施工安全管理规定，铁总及
北京铁路局建设项目质量安全红线安全管理规定，确保京
广铁路改造工程安全有序可控，营业线施工负责人及“四
员一长”基本素质达到安全上岗的要求。（陈凯 肖宇晴）


