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中铁九局四公司党委
多形式全覆盖宣贯党的十九大精神

近期，中铁九局四公司党委采取多形式、分层次、全覆
盖方式，加大了党的十九大精神宣贯力度，并延伸到农民
工党员队伍中去。中铁香湖二期党支部在农民工队伍进
场前，建立了农民党员联络站。以此为契机，中铁九局四
公司党委为农民工党员采购了新党章、党的十九大报告辅
导读本等近100余册，要求中铁香湖二期党支部认真组织
全体党员学习领会党的十九大精神，并贯彻落实到具体的
工作实践中。中铁香湖二期党支部认真落实四公司党委
的要求，将党的十九大精神转化为图文并茂的“微党课”定
期向党员干部推送。 （刘有何璐岐）

中铁四局五公司深圳地铁区域经理部
首获深圳市“青年文明号”称号

近日，中铁四局五公司深圳地铁区域经理部获得了
“2017年度深圳市青年文明号”称号，这是该部承建深圳城
市轨道交通4 号线4302标项目的三期工程，首次被共青团
深圳市委员会授予的荣誉称号。针对项目施工干扰多、地
下管线多和地质复杂等重重困难，“青年文明号”团队100多
人，积极开展了“创建青年号”、“守护安全，青年当先”和“出
彩盾构人”等系列活动，创造价值数亿元，去年在深圳市建
设工程“百日亮剑行动”活动中获得第一名。据悉，深圳市
2016—2017年度青年文明号共有120家单位参评，来自交
通、建筑、消防等行业的100家集体获此荣誉。 （陈国平）

开滦中浩公司
拓宽发展道路增创盈利空间

新的一年，开滦中浩公司牢牢把握提高经济运行质
量、经济效益和发展水平核心目标，安排部署重点工作，确
保各项工作开好头、起好步。安全是一切工作的前提和保
障。该公司以打造安全示范企业为目标，突出抓好安全管
理、环保“三废”排放等工作，明确责任考核机制，稳步推进
能源隔离管理试行工作。该公司科学制定作业计划，统筹
生产与检修工作，确保装置稳定运行、产能充分发挥。为
拓展创收增效空间，该公司积极寻找“一带一路”、京津冀
协同发展机遇切入点，紧抓市场调研生命线，实现由“卖得
了”向“卖得好”突破。 （万天宇 付叙真）

中铁三局五公司承建的
四川广元陵江枢纽工程告竣

1月20日，中铁三局五公司承建的四川广元陵江枢纽
工程告竣，实现了业主确定的工期目标，为广大市民欢度
新春佳节提供了良好的出行环境。陵江枢纽工程位于广
元市城区西部，京昆高速出入口附近，是广元西二环一期
工程的组成部分。自2016年底开工以来，项目部领导组
织参战人员克服了征地拆迁复杂、施工图纸滞后、资金紧
张、路地协调困难、时间紧、任务重等诸多困难，优化施工
组织、合理配置资源、倒排工期、昼夜鏖战，持续掀起生产
热潮。广元市和中铁城投公司领导多次到现场调研指导，
对参战将士的拼搏精神给予高度赞誉。（李志勇 郭思成）

开滦范各庄矿提升“三个能力”
培育高素质员工队伍

开滦范各庄矿业公司将强化员工培训工作作为建设
新型领军企业的有力抓手，紧密围绕提升技术管理能力、
安全管理能力、现场实操能力“三个提升”做实功，着力培
育高素质员工队伍，为企业转型发展提供人才保证。该公
司探索实施副总工程师讲技术课培训新模式，促进提高技
术能力和业务素质；以安全法律法规和新版《煤矿安全规
程》解读、典型事故案例分析、安全形势通报等为主要内
容，每月组织班队长等集中培训，提高现场依法依规组织
生产的能力；创新技能参与分配机制，推进岗位工种的技
能竞赛，有效提升员工队伍综合素质。 （曲志新丁波）

中铁五局贵州公司机电分公司
持续宣贯党的十九大精神

2018年1月份以来，中国中铁五局贵州公司机电分公
司党工委深入扎佐基地、安六铁路、太焦铁路、兴泉铁路项
目服务站基层，持续组织广大员工学习、宣传和贯彻党的
十九大报告精神，坚持“稳中求进”和“提质增效”，为实现
企业战略发展目标而求实奉献。中铁五局贵州公司机电
分公司党工委在学习、宣传和贯彻党的十九大精神的过程
中，重点学习领会党的十九大报告核心内涵。同时，切实
贯彻上级党建工作部署，贯彻好企业的“依靠”方针，落实
中国中铁“员工普惠三策”，使企业改革发展成果惠及广大
职工，持续维护好企业和谐稳定。 （邵明志）

中铁五局成都公司召开
“项目建设管理年”工作动员部署视频会

1月20日，中铁五局成都公司召开“项目建设管理年”
工作动员部署视频会，第一时间贯彻了“全局项目建设管
理年活动动员部署会”精神，将2018年定为公司项目建设
管理年，部署落实了公司项目建设管理年活动。公司总经
理龙秀堂在会上作了《坚决落实局活动部署深入开展管理
年活动全面提升公司工程项目建设管理水平》的讲话，传
达了局总经理徐中义在全局项目建设管理年活动动员部
署视频会的讲话精神，指出了领会全局开展项目建设管理
年活动的重要意义，对组织、全面落实项目建设管理年提
出了要求并部署了一季度的重点工作。 （李维康）

川南城际铁路
全线首个门式墩盖梁顺利浇筑

1月20日，中铁广州局三公司川南城际铁路雷波寺
右线特大桥38号门式墩浇筑完成，这是川南城际全线浇
注的首个门式墩。门式墩施工技术及工艺较普通铁路桥
墩更复杂，质量要求更严格。所以，项目部提前精心组
织、精细施组，吃透施工图纸，精挑细选责任心强、业务能
力突出的施工、技术人员，并对他们进行专门技术交底。
而且要求每位施工和技术人员详细记录，仔细测量，实现
了责有攸归。工程技术人员时刻紧盯现场，监控着每处
支架拼装焊接位置质量，确保每道工序精准无误。门式
墩的精准施工为今后的成自宜高铁安全通过奠定了坚实
的基础。 （曾学财）

中铁五局首次涉足
城轨四轨受流技术施工新领域

1月16日，由中车株洲电力机车有限公司组织的城轨
动调线四轨受流技术改造工程项目启动会成功举办，中铁
五局电务城通公司作为施工单位应邀参会。中铁五局首
次接触城轨四轨受流技术施工，标志着中铁五局成功进入
该技术施工新领域。中车株洲电力机车是国家电力机车
研制基地、轨道交通产业龙头企业，拥有与欧洲标准接轨
的城市交通装备研发制造能力。城四轨供电系统是在三
轨系统的基础上发展起来的高新技术，相较三轨供电系统
优势明显。目前，加拿大、美国等国家采用了四轨供电技
术，而国内除重庆地铁的跨座式地铁为类似四轨供电方式
外，尚无应用的先例。 （陈凯李擎柱）

中铁上海工程局七公司
“送温暖”活动在山东片区正式启动

1月24日，中国中铁上海工程局集团第七公司副总经
理兼潍莱高铁项目部党工委书记、经理朱德军，将购置的保
暖杯，周村烧饼、坚果、猪蹄等物品发放给济青高铁项目部
员工，至此，拉开了该公司2018年度在山东片区两节“送温
暖”活动序幕。该公司工会坚持以人为本，构建和谐企业，
体现人文关怀于实际中，大力开展对公司所属项目部进行
走访慰问，了解严寒下职工工作生活情况，送去组织的关
爱，增强了企业的凝聚力和向心力。组织的关怀，坚定了寒
冷天气下坚守现场的员工不怕苦、不怕累，顽强拼搏的精
神。“送温暖”活动受到了一线员工的赞赏和欢迎。（张华先）

中铁四局九江芳兰湖国家湿地公园项目
启动“大干30天”劳动竞赛

为全面推动九江芳兰湖国家湿地公园项目建设，扭转
前期因征地拆迁、扬尘治理、施工组织等因素造成的不利
局面，充分调动参战员工、施工队伍的生产积极性，1月13
日，中国中铁四局集团鄱阳湖生态科技城九江芳兰湖国家
湿地公园项目启动春节前“大干30天”劳动竞赛。启动仪
式上，项目部常务副经理付军科宣读劳动竞赛文件，从施
工进度、安全质量、文明施工、环保措施等方面作出部署，
党员突击队和青年突击队代表围绕劳动竞赛进行宣誓发
言。劳动竞赛结束后，项目部将对各项指标进行综合评
定，对相关单位进行奖罚。 （卢建建 王学军）

中铁五局机械化公司
组织各项目部开展“冬送温暖”慰问活动

1月18日至19日，中铁五局机械化公司蒙华铁路、新
疆G218公路等项目党政工团相继开展“情暖万千职工，共
筑和谐企业”冬送温暖慰问活动，让一线员工在寒冷的冬
季感受到组织的关怀与温暖。活动为奋战在一线的项目
职工们送上羊肉、大米、棉被、冲锋衣等慰问品，期间，项目
领导和员工进行深入交流，了解员工的思想动态，并嘱咐
在施工中要注意安全，生活中做好防寒保暖。员工们脸上
洋溢的幸福笑容给酷寒难耐寒冬带来了春日般的温暖，对
企业的关怀和组织的温暖充满了无限的感激。（李湘章）

中铁五局四公司党政工团开展
“冬送温暖”活动慰问京张项目员工

1月23日，中铁五局四公司党委书记、执行董事张习
亭，总会计师李传鸿代表四公司党政工团来到京张项目慰
问一线员工，给大家送去了冬天的温暖。张习亭要求项目
部紧紧围绕“项目建设管理年”活动，扎实抓好安全生产，
做好质量管理、施工组织和维护稳定等重点工作，思想意
识要融入到重点工作上来，确保2018年各项工作目标的
实现。此次“冬送温暖”活动，为广大员工带来了满满的暖
意，使大家更有信心和力量立足岗位，极大地鼓舞了人心，
更坚定了大家在新的一年里攻坚克难、夺取关键节点胜利
的信心和决心。 （于法龙 肖勇勇陈超 边泽征）

中铁五局北京地铁
17号线次渠北站正式开工

1月8日，北京地铁17号线17标次渠北站第一桩正式
开钻。随着旋挖钻机缓缓转动，标志着由中铁五局承建的
北京地铁17号线17标工程正式拉开施工大幕。项目自进
场以来，树立“质量零缺陷、安全无事故、进度争第一、形象
创最佳”的项目建设目标，不等不靠，主动作为，快速完成
项目部领导班子及各科室的组建，编制各项制度和管理措
施，制定施工方案，优化施组设计，对进场人员组织全员安
全教育培训，为正式开工创造条件。项目部还重视项目文
化建设，高标准建设了彰显中铁五局企业特色文化的项目
驻地，丰富工地文化生活，营造出团结奋进的和谐项目文
化。 （陈凯 张振鹏）

根据国家新闻出版广电总局要求，现对《中国企
业报》员工何芳进行申领记者证公示。

2018年1月30日

中铁五局机械化公司组织各项目
召开“项目建设管理年”宣贯部署会

为了继续深入贯彻落实“项目建设管理年”，1月19日
至20日，中铁五局机械化公司国道534线、安六铁路、晋
江深安、国道205线A5、益娄高速等项目相继召开“项目
建设管理年”宣贯部署会。会议均由片区分管的公司副
总经理牵头，组织项目领导班子，各部门、架子队负责人
参加。会议解读了局项目建设管理年活动，并根据《关于
发布项目建设十严禁十确保底线管理规定的通知》文件
内容，结合项目实际情况，加强现场管控，制订项目建设
管理方案并落到实处，执行到位，狠抓安全质量，确保项
目优质。 （李湘章）


