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进入新世纪后，中国国有企业改革和国
有资产监管体制改革迈出实质性步伐，189家
中央国有企业开始由国务院国资委履行出资
人职责，从此，国企改革和国有资产监管体制
改革的新闻就一直占据着报纸的显著位置。
针对社会舆论对国企和央企的偏见和误解，
2011年，《中国企业报》直面焦点问题，回答社
会关切，用一个月时间集中开展“国企改革与
发展”系列报道，用“方向、主导、优势、创新、
国际、人本、共赢、融合、环境、道路”十组稿
件，对社会关注的国企，特别是央企的改革和
发展问题，进行了全面深入的阐述和剖析，成
为“2011年中国特有的新闻现象”。

党的十八大以来，“五位一体”总体布局，
“四个全面”战略布局，五大发展理念，引导中
国经济航船克服“三期叠加”、产能过剩等不
利因素影响，向着高质量发展目标破浪前
行。按照新时代新的发展理念和要求，《中国
企业报》集团加快媒体转型融合步伐，扣紧经
济发展脉络和“十三五”规划纲要，制定了服
务战略性新兴产业和园区特色小镇的报道主
线，提出了“问题推动，思想引领”的采编方
针，加大了对战略新兴产业、产业园区特色小
镇、国企改革、混合经济、企业“走出去”、企业
经营环境等方面的报道。针对产业园区发展
中的痛点，在《春·纪事》“中国产业园区2015”
大型报道中，通过对100余家园区发展状况的
报道和存在典型问题的案例分析，对园区30
年发展成绩和转型方向进行了探讨，并提出
了相应破解思路。《中国国资报道》专刊自
2012年开设后一直保持连续出版，为国企提
供近身服务，《央企新势力——央企战略性新
兴产业布局蓝皮书》大型调研活动及专题报
道，系统梳理了央企对新兴产业的布局状况，
展示出央企投资布局的新亮点新趋势，为国
企改革发展转型创新提供智库引领。

30年来，不同历史时期，关键时间节点，
《中国企业报》都力求贴近企业实际，从企业
的角度出发，从微观经济层面入手，帮助企业
解读新的方针政策，分析形势，厘清思路，介
绍经验，树立信心。同时也通过对企业微观
经济活动实践的报道，来检验政策法规的可
行性，并将相关信息通过特定渠道传递给政
府有关部门，真正起到政府和企业间的桥梁
和纽带作用。

三十而立 为企业家立命
改革开放使中国企业家自上个世纪50年

代中后期消失后又重新回到了历史舞台，伴
随着中国跻身世界第二大经济体的前进步
伐，中国企业家群体也在不断成长壮大。党
的十八大以来，中央深入推进简政放权，建立
权力清单制度，大力营造亲清的政企关系，营
造保护企业家合法权益的法治环境。党的十
九报告明确提出，“激发和保护企业家精神，
鼓励更多社会主体投身创新创业”。管理学
家德鲁克将创新和企业家精神，视为企业成
长的基因。对处在转变发展方式、优化经济
结构、转换增长动力的攻关期，国家迫切需要
更多企业家站出来，施展抱负，绽放光彩。

弘扬中国优秀企业家精神，维护企业的
合法权益，营造企业家健康成长的环境，一直
是《中国企业报》的中心工作和报道主线。从
第一批全国优秀企业家报道到企业家队伍建
设大讨论，从雇主组织地位到劳动关系三方
协调机制，从选聘职业经理人到完善法人治
理结构，《中国企业报》都投入了极大的关注
力度。

1995年全国企业家活动日上，时任中国
企业管理协会会长袁宝华作了题为《论企业
家的修养》的报告。报纸刊发了全文，并同时
推出《企业家队伍建设大家谈》专栏，陆续刊
发于光远、傅万才等经济学家和企业家撰写
的文章80余篇，围绕深化企业改革、建立现代
企业制度、造就职业化的企业家队伍等热点
话题，畅所欲言，献计献策，受到了社会广泛
关注。

2014年，习近平总书记给福建30位企业
家回信，再次肯定30年前福建55位厂长经理
呼吁为企业“松绑”放权的行动，希望广大企
业家继续发扬“敢为天下先、爱拼才会赢”的
闯劲，为国家经济社会持续健康发展发挥更
大作用。《中国企业报》为此专门印发号外，并
在7月29日报纸的头版头条以《习近平复信
30位企业家的背后故事》为题进行了深度解
读。

在大力弘扬中国优秀企业家精神的基础
上，《中国企业报》根据中国企联的主要职能
及“雇主组织”的定位，逐步加大了维护企业
和企业家合法权益的报道。2011年4月，中国
铁路工程总公司向中国企联领导反映工程款
拖欠已严重影响企业正常的经营生产，《中国
企业报》立即选派骨干记者到企业做深度调
研，证实拖欠工程款达390多亿元，并对中铁
工所遭受的境遇进行了客观公正的报道。除
刊发新闻稿件外，还专门编发《企业内参》送
中央有关领导，全力帮助企业纾困。数月后，
中铁工、中铁建等企业被拖欠工程款陆续得
到了偿还。

站在企业的立场，为企业说话，替企业呼
吁，维护企业合法权益，让《中国企业报》在企
业界的影响与日俱增。特别是近年来，主动
找《中国企业报》反映情况、提供新闻线索的
企业越来越多，报纸的社会影响和品牌知名
度迅速扩大。

2017年 9月25日，新华社转发了中共中
央、国务院《关于营造企业家健康成长环境、
弘扬优秀企业家精神、更好发挥企业家作用
的意见》，提出要着力营造依法保护企业家合
法权益的法治环境、促进企业家公平竞争诚
信经营的市场环境、尊重和激励企业家干事
创业的社会氛围。这是我党首次为企业家制
定的文件，不但极大提振了中国企业家的信
心，也更加坚定了《中国企业报》为企业和企
业家服务的决心。按照中央的要求，《中国企
业报》集团对年度中国企业发展论坛主题及
时进行调整，以“新时代，新企业，新金融，新
实业”为主题，同步举办“十九大精神进企业”
研讨会，特别安排30位企业家代表走进北京
人民大会堂，畅谈学习贯彻党的十九大精神
体会，进一步弘扬企业家精神，共同描绘新时
代发展蓝图。 （下转第三版）
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自1988年1月4日创刊以来，《中

国企业报》坚持“面向企业，为企业服

务”的办报宗旨，积极传播企业先进

管理经验和模式，客观反映企业的诉

求和呼声，努力维护企业和企业家合

法权益，真切反映了中国企业改革发

展的历程，受到企业和读者的认可和

好评。

三十春秋，风华正茂；三十而立，

继往开来。希望《中国企业报》在党

的十九大精神指引下，在新时代焕发
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的篇章！

2017年12月30日

中国企业联合会、中国企业家
协会会长王忠禹为《中国企业报》
创刊30周年题词
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中国企业联合会、中国企业家
协会名誉会长袁宝华祝贺《中国企
业报》创刊30周年


