
国务院日前印发的《关于支持
山西省进一步深化改革促进资源
型经济转型发展的意见》（以下简
称《意见》）明确提出，全面深化国
有企业改革，激发市场主体活力。

资深国资专家李锦表示，国
务院专门提出某一个地区重点推
进改革，这是过去没有过的，山西
应该说是开了先例。在国企改革
中，资源大省一向沉重的“翅膀”
开始摆动了。

山西国企改革
加速度
近一段时间，山西省国资国

企改革不断，取消下放30项监管
和审批权，印发国企国资改革“21
项重点工作”等，加速全省国企国
资改革步伐。

在2017年年初山西省国有资
产监督管理工作会议上，山西省
副省长王一新直言，“在全国的大
背景下看，我们省的国资国企改
革不是落后了，而是太落后了！”

《意见》指出，抓紧出台山西省
国有企业专项改革实施方案，按照
创新发展一批、重组整合一批、清
理退出一批的要求，促进国有资本
向战略性关键性领域、优势产业集
聚。在煤炭、焦炭、冶金、电力等领
域，加大国有经济布局结构调整力
度，提高产业集中度。支持中央企
业参与地方国有企业改革，并购重
组山西省国有企业。

作为我国重要的能源基地和
老工业基地，山西省可谓是国家
资源型经济转型综合配套改革试
验区。李锦认为，文件提出要努
力将山西省改革发展推向更加深
入的新阶段，为其他资源型地区

经济转型提供可复制、可推广的
制度性经验。看来，山西改革被
寄予重望。

混合所有制改革被看做是
《意见》的一大亮点。《意见》明确，
更大程度更广范围推行混合所有
制改革。制定出台山西省国有企
业混合所有制改革工作方案，率
先选择30家左右国有企业开展混
合所有制改革试点。支持中央企
业与山西省煤炭、电力企业通过
相互参股、持股以及签订长期协
议等合作方式，形成市场互补和
上下游协同效应。

从8月30日到9月9日，太钢
不锈、西山煤电、潞安环能、阳泉
煤业、大同煤业、山煤国际等数十
家山西省属国企陆续发布公告，
称实际控制人山西国资委将持有
的控股股东股权注入山西省国有
资本投资运营有限公司。

李锦表示，供给侧改革是结
构的调整，国企改革是产权的调
整，应该同步进行，联动起来，这
是必然趋势。兼并重组和混合
所有制改革，两条线并行。此番
是以煤电联营为突破口来推进

资源型经济转型改革。通过这
次国务院文件，煤炭、电力行业
的混改和重组兼并将加快。煤
电联营是一个突破口，既有山西
内部煤炭、电力企业的兼并重
组，还有央企的参与，另外对于

“僵尸企业”破产清退的步伐可
能也会明显加快。

地方国企改革
全面展开
中央企业混改力度加码，地

方国企混改加速推进。目前，已
有多个省份制定了相应的改革时
间表和路线图。上海市委书记韩
正在今年5月份提出，上海将以国
资管理创新带动国企改革发展，
深化国企分类改革，推动市场竞
争类国有企业整体上市，走公众
公司为主的混合所有制发展路
径。6月份，上海市公布了第一批
员工持股试点的四家企业：上海
电气国轩新能源科技有限公司、
上海齐程网络科技有限公司、上
海久事智慧体育有限公司、上海
新金桥环保有限公司。

广东省在8月17日就国有企
业改革工作做专项调研，其国有
企业改革工作到了关键时期。深
圳市印发的《深圳市2017年改革
计划》提出，实施管理层核心骨干
持股、资产重组，大力推进市属国
企混合所有制改革，2017年推进
10家企业开展混合所有制改革，
力争完成4—5家。天津市召开深
化国有企业改革工作专题会议，
明确下一步工作重点，推动深化
国企改革各项工作；天津市国资
系统借助融资洽谈会推出了40多
家市属集团的194个混改项目。
黑龙江省公布的《关于2017年全
省经济体制改革重点工作的意
见》中提出，对符合改制条件的省
国资委出资企业基本完成公司制
改革，加快推进省属国有企业混
合所有制改革，支持驻省央企科
研院所转制。

李锦认为，地方国企承担着
为中央推进国企改革探路与积
累经验的艰巨任务，如果能将地
方国企的混改经验推行开来，有
利于提高经验的有效性与针对
性。

地方国企改革全面铺开
山西“国家队”使命在肩

（上接第十一版）
陈进行表示，一是结构与速

度要协同。供给侧结构性改革目
标主要有两个，即稳定经济增长、
推动经济转型。这两方面必须在
发展中处理好结构与速度的关
系。二是供给与需求要协同。经
济发展面临的问题，供给和需求
两侧都有，但矛盾的主要方面在
供给侧。同时也要认识到，没有
需求，供给将无从实现。三是目
标与政策要协同。落实“三去一
降一补”五大任务，特别是去杠
杆、去产能，必须完善配套支持政
策并保持其连续性和稳定性，才
能确保供给侧结构性改革目标的
实现。四是国内与国际要协同。
深化供给侧结构性改革，企业必
须统筹运用国际国内两个市场、
两种资源，在全球范围内优化配
置资源，要全面参与“一带一路”
建设。五是企业与社会要协同。

深化供给侧结构性改革，必然会
带来一些社会问题。作为企业特
别是国有企业，必须在破解这些
问题中主动担当政治责任和社会
责任。在去产能中，要依靠科技
进步、深化改革、全面创新，积极
发展先进产能，有效替代落后产
能，培育新的效益增长点和新的
就业空间。

尹家绪：国企要有大
作为大担当

如何认识国有企业“做强做
优做大”？在2017中国500强企
业高峰论坛上，中国兵器工业集
团董事长尹家绪发表主旨演讲时
表示，推动中国企业做强做优做
大是时代赋予的使命担当。

尹家绪指出，国有企业要“做
强”，一是战略引领能力要强；二
是价值创造能力要强；三是技术

创新能力要强；四是品牌影响力
要强；五是国际化经营能力要强；
六是党建工作要强。国有企业要

“做优”，对军工集团来讲，首先，
履行强军首责要不断创优；其次，
军民融合发展要做优；第三，产业
产品结构要做优；第四，产品质量
要做优；第五，管理水平要做优；
第六，社会形象要做优。与此同
时，国有企业要“做大”，是在做强
做优的前提下，做大有质量、有效
益的规模，做大有价值创造能力
的规模，做大有力支撑可持续发
展的规模，而不是片面求大、拼凑
规模。要在三个方面“做大”：一
是主业规模要做大，二是细分市
场占有率要做大，三是产业辐射
带动作用要大。

尹家绪表示，要大力弘扬企
业家精神、工匠精神和科学精神，
注重思想和文化引领，坚定“四个
自信”，凝聚改革发展的正能量；

锐意改革创新，敢于动真碰硬，切
实推动解决改革发展中的重点难
点问题；坚持求真务实，埋头苦
干、踏实做事，努力创造出经得起
实践和历史检验的业绩。

宋鑫：增强在世界黄
金行业话语权

对于“创新敢为担当”的话
题，中国黄金集团董事长宋鑫在
2017中国500强企业高峰论坛上
演讲时表示，企业是市场的主体，
更是创新的主体。

宋鑫结合中国黄金集团公司
近年的发展时讲，要坚持创新驱
动，培育改革发展新动能。党的十
八大明确提出“科技创新是提高社
会生产力和综合国力的战略支撑，
必须摆在国家发展全局的核心位
置。”要坚持互联互通，拓展企业
发展新空间。当前，“一带一路”、

“京津冀协同发展”、“长江经济带”
等发展战略的实施，给黄金行业带
来了历史性机遇。要发挥央企责
任担当，推动行业转型升级。作为
我国黄金行业的龙头企业，近年来
黄金集团按照“五位一体”总体布
局和“四个全面”战略布局，积极践
行新发展理念，以供给侧结构性改
革为主线，向深化改革要动力，以
创新发展增活力，不断夯实发展基
础，提升综合竞争能力，起到了较
好的带动和引领作用。

宋鑫表示，将继续积极引领
行业发展，代表行业发声。加强
黄金及黄金产业地位作用的研
究，促进国家黄金战略的制定和
实施，引导和推动行业持续健康
发展。同时，积极配合上海黄金
交易所，推进上海金定价体系的
建立，不断增强我国黄金行业在
世界黄金行业的话语权，增加我
国对黄金价格定价权的影响力。
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“班长，处理后的污水悬浮
物等各项指标均在排放标准之
下，水质处理终于达标了。”日
前，普光气田赵家坝污水处理
站当班员工李晓辉激动地向班
长肖华汇报。

赵家坝污水处理站是普光
气田最大的污水处理站，每天
承担着上游集输系统产出水和
净化厂排放工艺污水300余方
污水的处理和外输工作。为了
保护普光气田的绿水青山，该
站严格落实各项制度，对污水
处理和外输要求极为严格:只要
一项指标不合格，视为处理不
达标，污水就不能外排。

两天前，上游净化厂因紧
急停车导致排放的工艺污水较
往常大不同。该站按照常规方
法处理的污水不达标，引来全
厂上下的高度重视。

肖华当即召集班组人员现
场开展攻关。

大家纷纷为解决污水难题
找良策。肖华发愁的是，盐酸
到底从哪进才能起到效果？

从事污水处理多年的班云
杰说:“我们可以采取对罐内的
水乳化，从上游集气总站加注
盐酸，增加盐酸混合时间。”

从别处借地方解难题，也
就是与他站“联姻”。

说干就干。施工人员连夜
赶工，在集气总站污水缓冲罐
出口增设了一套临时的盐酸加
注流程。经过验漏调试合格
后，班云杰把盐酸加注泵排量
调大，污水站接收的水量越来
越大，经化验，污水的 pH 值不
断下降。

经过不断调整和控制盐酸
排量，他们最终找到了最佳排
量，实现了污水达标处理。

张振陈术华

普光气田“联姻”
解决污水处理难题
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