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兑吧2017互联网圈畅跑行动举行
近日，兑吧2017互联网圈畅跑行动在北京永定河休

闲森林公园正式开跑。本次活动由兑吧主办，搜狐、悦动
圈联合主办。当天，百度、腾讯、58、小米等近百家互联公
司、创投机构和知名媒体参与，共有知名企业CEO、高管和
投资人等600多名参跑人员。这场聚集互联网行业众多
参与者的畅跑行动，成为当天备受瞩目的活动之一。另
外，除了本次北京的线下跑步活动，兑吧与悦动圈App联
合主办的“千企大战”线上跑行动已经正式开启，为期一个
月，使无法来到此次线下活动现场的互联网从业者也能参
与本次互联网圈畅跑行动。

“我要上全运”全国广场舞大赛在北京启动
7月18日，由十三届全运会组委会、中华全国体育总

会主办，第十三届全运会组委会群工部承办的“我要上全
运”全民健身网络竞赛活动——全国广场舞大赛新闻发布
会，于北京国际会议中心召开，会议宣布“我要上全运”全
民网络竞赛——全国广场舞大赛正式启动。国家体育总
局群体司杨光宇处长、十三届全运会组委会群工部网络竞
赛处副处长于桐、健康中国行——全国广场舞大赛负责人
王书行、北京奥林匹克经济技术开发公司总经理魏东等出
席了会议。会议最后还举办了隆重的授旗仪式，这意味着
全国各地分站的比赛也将就此拉开帷幕。

开滦服务公司团委
“四个强化”推进工作开展

年初以来，开滦服务公司团委紧密围绕公司党政中心
工作，突出抓好“四个强化”。强化理念引领，在推进转型
发展上凝心聚力。该团委积极引领后勤服务系统广大团
员青年深植“百年开滦、转型长盛”的理念。强化素质提
升，在践行履职尽责上立业建功。该团委大力动员青年读
经典，长才干。强化品牌培塑，在打造文明部位上创先争
优。该团委深入推进青年文明号、生产示范岗预创建和青
年安全服务站的创建工作。强化团建基础，在发挥核心作
用上团结奋进。该团委还深化团支部建设，促进相互学习
借鉴。 （王晓余）

安顺石油分公司
开展建党96周年纪念活动

7月6日，安顺石油分公司各党支部的11名新发展党
员及预备党员怀着对党的热爱面对党旗激情昂然地做出
了自己庄严的承诺。这是安顺石油分公司在建党96周
年之际开展建党纪念活动的第一项内容。入党宣誓活动
结束后，安顺石油分公司党委对2016年以来在基层党支
部做出贡献、表现突出的党支部书记、党务工作者、党员
进行了表彰，感谢他们在自己工作岗位上孜孜不倦工作，
鼓励他们继续奋勇向前，充分发挥党员先锋模范带头作
用，在自己岗位上建功立业、发光发热。 (吴文青 王强)

中建三局二公司北京公司
举办职工文化节活动

7月18日下午，中建三局二公司北京公司在中建三局
北京新机场项目开展“情系建设者共建同心营”职工文化
节推进活动。北京市总工会副主席韩世春、大兴区总工会
常务副主席刘莹、北京市建筑工会副主席曾爱国出席活
动。中建三局二公司副总经理薛志彬，工会主席、副总经
理范先国，工会副主席王丹也出席活动。二公司北京公司
总经理、党委书记胡筱慷，党委副书记、工会主席鞠鹍参加
了此次活动。现场先后进行了项目工会联合会揭牌、项目
职工创新工作室揭牌、职工（工友）服务中心授牌、文化品
牌活动“水滴计划”推进等仪式。 （沈荻 刘欢于昕）

开滦范吕社区服务中心党委
以精品“三会一课”落实党建工作

今年以来，开滦范吕社区服务中心党委为进一步加强
和改进党的自身建设，以打造精品“三会一课”为抓手，不
断推进党建基础工作规范化、标准化、常态化。精品“三会
一课”就是要在程序、内容、标准、效果上高于以往“三会一
课”。为此，该社区党委结合党员干部思想和工作实际，围
绕党员、群众关心关切的问题，明确“三会一课”主题，确保
党的组织生活更加贴近党员、贴近实际、贴近工作。为确
保“三会一课”制度落到实处，该社区党委建立报备制度、
对口联系制度、表彰通报和示范引领等制度。 （李焕荣）

开滦林南仓矿业公司工会
为员工搭建“安心桥”

为凝聚员工合力，促进员工与企业的和谐发展，确保安
全生产，今年以来，开滦林南仓矿业公司工会紧密围绕公司
生产工作实际，采取多种方式发挥“娘家人”的作用优势，
为员工搭建“安心桥”，使员工切实体会到家的温暖。该公
司工会从细节入手，全面改善员工的工作生活环境；不断探
索和创新女工家属协管安全活动的方法和途径，充分发挥
女工家属协管安全的亲情优势；充分发挥职工服务站点作
用，持续加大困难员工的帮扶力度，采取多种有效措施开展
好“两节”送温暖等活动。 （孟颖）

中铁五局机械化公司蒙华项目
综合评比荣获第一名

近日，中铁五局机械化公司蒙华项目在中铁五局蒙
华铁路指挥部二季度综合考核中荣获第一名。进入二季
度以来，蒙华项目努力克服当地政府治污治超对施工带
来的影响，大力推进施组，强抓现场管理，严控安全质量，
紧扣施工计划，各方面齐头并进，以4月、5月、6月连续三
个月单月第一名的成绩进入二季度考评，为项目下半年
各项工作奠定了基础。 (谢永彬 李梧)

中铁四局二公司无锡地铁项目
月度检查屡获第一

7月15日，无锡地铁6月份新线建设月度点评会上传
来消息，中铁四局二公司无锡地铁3号线11标项目部荣获
业主举办的月度竞赛第一名。这也是该项目部自开工建设
以来第七次在月度竞赛中夺冠。该项目部自建点之初便秉
持“以标准化促品质”管理理念，大力推进现场管理规范化、
标准化、信息化、系统化，并严格落实三检制、首件制、举牌
验收制等，明确作业标准。同时，项目部还积极组织开展劳
动竞赛活动和相关评选活动。 （桂文军）

皇玛·梦丽莎品牌升级
开创健康沙发行业新格局

7月9日，2017皇玛·梦丽莎健康好沙发“中意品牌战
略联盟+多边合作”峰会在成都召开。亚洲家具联合会会
长、中国家具协会理事长朱长岭，成都市家具行业商会会
长古皓东，皇玛·梦丽莎品牌代言人、香港功夫巨星陈国
坤，张默闻策划集团董事长张默闻，广告人文化集团副总
裁陈晓庆，以及意大利沙发设计公司Sigla Design创始人、
著名沙发设计师Marco和Marina，德国皮革供应商销售负
责人Richard，日本重机集团销售负责人福田先生，意大利
布料供应商销售负责人Davide等外国供应商代表出席了
此次大会。会上，皇玛·梦丽莎启动中外品牌多边战略合
作，备受行业瞩目。

开滦唐山矿业公司建平台促进人才“孵化”
今年以来，开滦唐山矿业公司坚持把机电人才队伍建

设作为有力抓手，积极创新人才培养模式，全面提升机电
从业人员素质，进一步提高机电管理水平，为推动企业安
全高效发展提供技术和人才支撑。为解决关键技术岗位
人员接续问题，该公司创新师徒结对模式，开展“师带徒、
徒出师、徒带徒”长效递进式培养机制，确保机电技术人才
成长的连续性。为打造高技能人才队伍，该公司充分发挥
技能大师工作室的技术领军作用，开展精准式培养，持续
提升员工技能水平。并以降低事故率为目标，积极培养实
战型人才。 （万天宇王闯）

小狗电器发布“尘埃计划”
聚焦贫困青少年

7月19日，小狗电器在北京举办18周年品牌庆典暨
公益发布会，宣布携手中华少年儿童慈善救助基金会正
式启动“尘埃计划”，小狗电器及创始人檀冲个人将在未
来十年中捐出2000万元以上的资金，用于资助贫困青少
年完成学业并树立良好的人生观和价值观。据介绍，尘
埃计划包括“小狗助学，小狗帮帮，小狗拍拍,小狗来信和
小狗福袋”五大部分，倡导从物质资助到心灵关怀的陪伴
式助学模式。其中，“小狗助学”项目以生活费现金资助
的方式，资助贫困学生从小学直到高中毕业，最长期限可
达12年。 （孙丹）

开滦吕家坨矿业公司
“三三”驱动提升经营管控水平

今年以来，开滦吕家坨矿业公司面对依旧严峻的经济
形势，坚持“三三”驱动，增强三种意识，降低三种费用，着
力提升经营管控水平。该公司要求员工增强任务意识，把
干好本职工作与实现公司全年任务指标联系起来，切实发
挥主人翁作用，抓住多出煤、多进尺等重点，强力担当，挂
图作战，确保班班完成任务。该公司将材料成本层层分
解，限额领料，节奖超罚，精准考核到人头；同时合理排定
物资回收计划，及时回收各区域闲置物资及收尾工作面设
备，提高物资周转复用率，降低新品材料费用。（张纳军）

“电滴出行”创新模式打响“突围战”
2017年是共享电单车的元年，但由于共享电单车存在

着管理难、充电难、停车难等诸多问题，导致发展之路困难
重重。而国内知名的电动车分时租赁商“电滴出行”进行
模式创新，主攻学校、景区、度假酒店等封闭区域内分时租
赁业务，满足这一未来庞大的市场需求。对于“电滴出行”
是如何将共享经济模式与电动车无缝对接形成独特行业
模式的，2017年7月8日，在北京国家会议中心的共享单车
展上，“电滴出行”首席运营官徐荣深入剖析共享经济的内
涵及“电滴出行”的独特商业模式，表示要一起在共享经
济+电动车的大潮下重塑事业新风貌。

中铁五局厦蓉改扩建工程
风霜岭隧道右右洞顺利贯通

7月18日，中铁五局厦蓉改扩建A4标项目重点控制工
程风霜岭隧道右右洞顺利贯通，标志着该标段隧道工程施工
即将结束，为该标段工程按时交验奠定了坚实基础。自
2015年11月8日进洞施工以来，项目组严格遵守隧道施工

“国九条”和“隧道施工安全管理十一项措施”，克服了洞口围
岩极度破碎松散、风化岩核多球形孤石、地表水丰富、洞顶覆
盖层厚度较薄等困难。隧道全体参战人员经过618个日夜
的鏖战，终于获得最后决定性的胜利。 （谢永彬姚华信）

中铁五局寻沾高速公路
全线第一片T梁架设成功

7月5日，中铁五局寻沾高速公路土建3标项目经理部
五十车一号大桥左幅Z6-2# T梁梁板架设施工正式开始。
经过近半个小时紧张有序的施工，第一片30米、81吨的T梁
稳稳地落在五十车一号大桥左幅5#墩至6#的桥台之间，顺
利完成了第一片T梁架设，从而正式拉开了寻沾3标梁板架
设的序幕，也标志着寻沾高速全线第一片梁板成功架设。
自2016年12月正式开工以来，项目部克服征地拆迁等困
难，完成了项目驻地、拌合站、预制梁场等临建工程建设，进
入了全面施工阶段。 (李强瞿朝辉何增旺)

开滦铁拓公司发挥资源优势
助推企业转型发展

今年以来，开滦铁拓公司找准自身定位，发挥资源优
势，努力提高市场竞争力，助推企业转型发展。该公司发
挥主导产品优势，实施多元市场营销策略，推行区域销售、
网络销售、联产联销、以租代销、以货易货等市场销售模
式，多点发力。该公司发挥自主经营优势，推进基层经营
机制转换。坚持以深化改革为动力，增强基层自主经营、
自负盈亏、自我约束、自我发展、自担风险“五自”经营意
识。该公司发挥文化资源优势，深化企业服务文化建设。
同时坚持以服务质量提升年活动为抓手,改进服务内容，
完善服务标准。 （赵建生）

开滦中浩化工苯部分加氢催化剂研制
取得突破性进展

开滦中浩化工公司围绕转型升级、创新驱动的核心
点，充分发挥自主科研优势，以研发促生产，以创新为突
破，积极推进新产品开发和辅物料研制。近期，苯部分加
氢催化剂研制取得突破性进展，小试装置成功制备出高品
质催化剂。中浩公司研发人员不断研究配方，优化试验条
件，经过数百次试验，终于攻克难关，制备出较高品质的苯
加氢催化剂。经试验验证，此种催化剂稳定性强、活性高、
选择性好，其中选择性提高2%以上，主要性能指标达到国
内领先水平，指标接近目前使用的外购催化剂。（谢云峰）


