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（上接G01版）
四川省2016年就在全国率

先成立了省军民融合发展推进
领导小组，编制完成《四川省推
动军民深度融合发展实施方
案》，初步建立完善了推进军民
深度融合发展的组织架构。四
川省国防科工办主任许州近日
表示，下一步，四川省必须大力
推进军民融合深度发展，围绕航
空、航天、核能与核技术应用、军
工电子、高端装备、先进材料等
军民融合优势产业领域，培育军
民融合优势产业，打造军民融合
高技术产业基地，加快形成具有
核心竞争力的现代产业体系。

加快军工资产
证券化
地方的军民融合发展得如

火如荼，各大军工集团对2017
年军民融合深度发展也提出了
明确目标。

今年4月，保利集团筹办了
2017北京国际军民融合装备展
览会，为国内企业军民融合产
品的海外推广提供重要渠道；
此外，保利集团目前已研究制

定军民融合产业园的规划方案
和配套清单；未来，还将通过在
北京、上海、广东的核心都市建
设中枢园区，建设军民融合七
大中心。将军民融合信息流横
纵打通，形成信息的总路由，构
建全国军民融合的中枢大脑，
实现军民融合的系统化和合理
化落地，形成一心多点的军民
融合产业园系统。

此外，中国电子、中国兵
器、中国电科、航天科工、中航
工业等军工央企的军民融合

“路线图”日渐浮出水面，并已
在多个领域“开花结果”。

《中国企业报》记者注意
到，《专项行动计划》强调，要深
化国有军工企业投资主体多元
化改革，组织3家首批试点单位
实施混合所有制改革，配合发
展改革委遴选第二批试点单位
并组织实施；继续推进军工企
业股份制改造，加快军工资产
证券化进程。

民企参“军”
意愿强烈
资深国资专家李锦在接受

《中国企业报》记者采访时表
示，混合所有制改革是国企改
革的突破口，而军工混改又是
国企混改的突破口。他认为，

“军工资产体量大，很多领域都
没有开放，一旦开放则将比其
他领域的企业都要大，军工企
业证券化比例还不到30%，混改
的空间还很大。”

事实上，为了进一步加快
民营主体能够参与到军工市
场，早在2016年发改委就已明
确将军工领域列为央企推进混
合所有制改革的重点领域，其
中，中国核建、中国船舶更是被
列为第一批混改试点。

南京世域天基通信技术有
限公司CEO郭正标此前在接受
《中国企业报》记者采访时表
示，推进军工企业混合所有制
改革，有利于多方技术、多种力
量更好地服务于国防建设和经
济社会发展，进而达到多赢的
局面，而愿意参与“军民融合”
的民营企业不在少数。

“军工是偏高技术积累、高
资本投入的行业，很容易形成
垄断。”郭正标告诉记者，“而民
营企业体量弱小，如果想要参

与到国防建设体系中去，就需
要不断优化体制机制和政策制
度体系，形成公平、公正的竞争
环境，降低民企参与国防建设
的行业壁垒，从政策导向上鼓
励更多符合条件的企业、人才、
技术、资本、服务等在军民融合
发展上有更大作为。”

在彭剑彪看来，现在国家
强调要以点带面地推动军民融
合的整体水平提升，相信在一
系列政策制度的强力推动下，
我国的军民融合进程将会不断
加快，制约军民融合发展的“藩
篱”将会不断被打破，军民融合
发展的内涵与外延将会不断拓
宽，基础设施建设、国防科技工
业等领域军民融合潜力巨大；
海洋、太空、网络空间、生物、新
能源等领域军民共用性强，有
望成为军民融合发展的重点领
域。

军民融合发展委员会第一
次全体会议提到，推进军民融
合深度发展，根本出路在改革
创新。要以扩大开放、打破封
闭为突破口，不断优化体制机
制和政策制度体系，推动融合
体系重塑和重点领域统筹。

中国石化六盘水石油公司
联合演习提升应急能力

近日，中国石化六盘水石油公司
红果加油站与盘县消防大队开展联合
消防演习活动，双方共投入消防、保卫
及现场工作人员30多人，出动消防车
辆2台。联合演习结束后，参演人员
还集中对人员配合、个人防护以及通
报机制等方面进行了总结交流。通过
开展此次联合演习，提升了加油站应
急实战能力。 （梁家凤汤鹏）

中国石化六盘水石油公司
严把雨季油品质量关

随着雨季的到来，中国石化六盘
水石油公司为做好防汛安全工作，确
保站区人员、设备设施安全无事故，对
辖区站点进行了防汛安全检查部署工
作，确保汛期油品安全供应。一是加
强与当地气象部门的联系，密切关注
气象变化，加强隐患排查，做好重点设
施和重点部位的监控和防范。二是完
善防汛应急预案，加强员工对预案的
学习和演练，提高员工对突发事件的
处置能力。三是全面排查，做好预防
工作。加强对加油站场地排水系统的
检查、清理和疏通。四是将加油站的
防汛安全预案演练情况、防汛设备设
施准备情况纳入公司每月零售督查检
查内容。五是加强雨季油品质量监
控。强暴雨来时特别注意对加油站油
罐卸油口、量油口、人孔等附件的检
查，确保密封垫完好有效，防止雨水进
入。暴雨过后，要求加油站要对所有
油罐水高情况进行测量，及时组织对
油罐排水，对罐内油品通过加油枪进
行抽取油样，进行油样目测，必要时通
过检验油品质量合格达标后方可营业
销售。 （梁家凤）

中国石化六盘水石油公司
“微党课”搭建学习平台

自“两学一做”学习教育开展以
来，中国石化六盘水石油公司结合实
际，以“微党课”学习教育为新载体，搭
建接地气受欢迎的党员学习平台，深
入“学”好，扎实“做”好，并坚持把学习
教育与企业经营工作相结合，确保“两
学一做”学习教育落到实处、见实效。
将“互联网+”引入“两学一做”学习教
育，利用“微信公众平台”“微信群”等
新媒体，适时发布党章党规、系列讲
话、先进人物事迹、“两学一做”知识以
及上级公司重要会议精神，发挥新媒
体的及时性和互动性；形成“两学一
做”微课堂，对接基层党组织和党员需
求，创新学习方式、整合学习资源，通
过新媒体让组织的声音、党员干部的
交流、学习的内容深入日常生活，为党
员干部交流搭建新平台。 （颜平）

六盘水快报

南方电网
（上接G01版）电力市场环境下含可再
生能源发电的多区域互联网经济调度
理论与应用技术研究1人；基于用电行
为分析的智能用电关键技术研究与系
统、装备开发1人；智能电表与用电终端
设备漏洞挖掘技术及其安全芯片能量
分析技术研究1人；电力机器人重大专
项1人；输变电设备状态数据分析治理
及应用1人。以上招聘全年有效。联系
人：魏小姐；联系电话：020-36625083；
网址：http://www.sepri.csg.cn。

“前些年公司开展普法宣
传，都是在商圈广场或者居民
社区设置电力法规宣传展位，
播放普法电影。如今，公司利
用微博微信等网络手段开展普
法，反而取得了很好的效果。”
来自山东蓬莱供电公司老吕介
绍。老吕从事了近20年的企业
法治工作，对普法深有感触。

创新普法载体，线上线下
深入融合。这仅仅是国家电网
公司法治工作的一个缩影。

近年，国家电网公司提出
“三全五依”的法治央企建设目
标和思路，系统性地回答了如
何推进、怎么建设以及建设怎
样的法治央企这一大课题。

法治建设
释放国企红利
2017年2月，国家电网公司

在京发布了《国家电网法治企
业建设白皮书（2016）》。这是
央企首份以法治企业建设为主
题的白皮书。

中国社科院循环经济重点
实验室主任齐建国告诉《中国
企业报》记者：“《白皮书》的发
表反映国家电网正逐步意识到
提升企业法治力的重要性，具
有代表性。”

“基业长青，法治先行”，国
家电网公司董事长、党组书记
舒印彪在《白皮书》中如此概括
了“三全五依”法治工作的发展

之路。
“三全五依”，即按照全员

守法、全面覆盖、全程管控的总
体要求，实施企业依法治理、依
法决策、依法运营、依法监督、
依法维权。国家电网法律部主
任欧阳昌裕表示：“‘三全五依’
是打造国家电网百年长青树的
基石，而法治力是核心。”

“‘三全五依’将法治企业
建设与法治国家建设有机衔
接，走出了一条适合国情电情
企情的法治之路。”欧阳昌裕介
绍。

齐建国表示：“企业强则国
家强。国有企业是贯彻新发展
理念、全面深化改革的重要力
量，是壮大综合国力、促进经济
社会发展、保障和改善民生的
重要力量。法和治是国有企业
的‘根’和‘魂’，法治建设有利

于国有资产保值增值、有利于
提高国有经济竞争力、有利于
放大国有资本。”

法治建设如火如荼
记者调查发现，法治央企依

托地方电力已深入千家万户。
“煤改电不仅降低了厂子

的运行成本，也腾出了更多空
间来建设厂房。”安吉大富华竹
制品厂总经理葛中心算了一笔
账，煤改电后，生产成本从原来
的每年 22 万元降低到 19.5 万
元，降低了将近9%。

这是国网浙江省电力公司
进行“煤改电”项目的一个缩
影。这样的项目仅在浙江湖州
就有404个项目，累计实现替代
电量超5.6亿度。值得一提的
是，浙江省电力公司提前介入

项目前期商务谈判，对关键决
策进行法律论证或风险评估，
让参与电能替代改造工作的企
业吃了一颗“定心丸”。

“在微信上，我看到武展变
电站建设得特别漂亮，没想到
近距离接触，才发现真实的建
筑更有味道！”湖北武汉市民董
女士在电力开放日结束后由衷
地发出了感慨。

国网湖北电力开展电力开
放日活动，邀请了25位市民科
普变电站以及电磁感应是否会
对人体健康产生影响？通过第
三方实际检测的结果让辐射的
说法不攻自破。董女士对记者
表示：“主动普法就是主动沟
通、主动作为，是提升广大群众
对电力工作和电网运营认同感
的最好方式。”

（下转G03版）

以法治企
夯实国家电网公司长青基业

法治央企

本报记者 许腾飞


