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引导并见证中国企业商会发展的方向与历史

成立于 2003 年的北京福建企业

总商会经过十三个年头的精心打磨，

坚持“五年打基础、五年求发展、五年

创品牌”的战略思路，把异地商会的发

展推向一个新的发展阶段，成为商会

界公认的全新时代的开拓者。

闽商传统
是做大商会的文化基础

资料显示，该商会目前拥有会员

企业2万多家，下设10个地市区分会、

12 个行业分会、1 个女企业家商会、4

个专业委员会、3个俱乐部、1个党委、

1 个基金会和 3 家公司，吸纳 30 多家

闽籍驻京区县商会作为团体会员单

位。

相关业内专家在接受《中国企业

报》记者采访时表示，成为如此规模

的大商会当然不会是空中楼阁。北

京福建企业总商会已经历第十三个

年头，现任会长陈春玖接任时还不

到50家会员，到2013年十年庆典时，

会员发展到 13600 家，会员发展了

300 多倍，这个“北京福建商会速度”

世界商会历史绝无仅有，其他诸多

成就更是不胜枚举。特别是在商会

普遍遭遇困惑的时代，他们的成功

更加值得为商会发展提供启示与借

鉴。

闽商是中国古代十大商帮之一，

唱遍大江南北的“三分天注定、七分靠

打拼，爱拼才会赢”的闽南歌正是闽商

经商的精神写照，这精神就像商会会

员企业的血脉和细胞，成为北京福建

企业总商会发展壮大的根基。

改革开放给中国商人一个绝好

的机会，闽商更是以捷足先登之势，

一时间涌现出了一批杰出代表。在

北京的陈春玖、黄如论、韩国龙、许荣

茂、杨孙西、黄其森、张宗真、王子华、

王鑫、蓝春、林伟等大部分也是北京

福建企业总商会的领导班子成员，他

们身上浓郁的闽商文化为北京福建

企业总商会的做大发挥着引领和骨

干作用。

顶层布局
为做大商会确定方向

北京福建企业总商会前身是北京

市福建在京企业协会，因首任会长因

公调回福建，陈春玖被推到了会长的

位置上，他一上任就提出来建设大商

会概念。要知道，当时会员只有 45

个，就客观条件讲，这无疑不切实际，

但是陈春玖以一个战略家的胸怀置顶

了大商会方略，他提出两个目标，一是

为企业服务的同时，一定要为企业做

公益。他认为，爱心不仅是一个组织

应尽的义务，也是凝聚一个组织发展

壮大的向心力。就这样北京福建企业

总商会成立了商会慈善基金管理委员

会，2010年正式获批为北京京华公益

事业基金会（公募），自基金会成立后，

商会每年都要举办公益活动，救灾、救

难、扶贫、济困，少则几百万，多则几千

万，基金会逐渐彰显商会会员企业精

神价值认同的向心力和凝聚力，商会

的组织社会地位和政治地位得到了充

分认可。

陈春玖提出的第二个目标，是要

凝聚八闽大地九个地区的商会，一个

都不能少。为此，商会首先成立人力

资源管理委员会，着重筹备和建立各

地市分会和行业分会，陈春玖更是亲

自登门拜访各个地市驻京办，得到了

上上下下方方面面的支持。2009年，

北京福建企业总商会找到北京市民政

局，申请已经成立的各个分会更名为

独立的地市级商会，北京福建企业商

会也随之更名为北京福建企业总商

会。截至目前，北京福建企业总商会

已成为北京市异地商会中唯一的省级

总商会。

团队专业
是做大商会的执行保证

大商会目标的提出，只是一个战

略目标和方向，但是确定了方向和目

标，如何贯彻执行，这就要一个强有力

的执行团队拿出规划和执行方案。秘

书处根据会长大商会战略的提出，制

定了“五年打基础、五年求发展、五年

创品牌”的发展思路，并制定了详尽的

《北京福建企业总商会制度汇编》，涵

盖了商会方方面面的规章制度，这套

制度如今成了北京各个商会竞相学习

的资料。

北京福建企业总商会常务副会长

兼秘书长郑武表示，秘书处在会长领

导下，不断加强自身建设，努力开拓进

取，创造了四个第一，即一是北京市第

一家升格成立总商会，也是目前北京

市所有异地商会中唯一一家“总”商

会；二是北京市第一家建立商会党委

的商会；三是全国第一家由商会牵头

成立公募基金会——北京京华公益事

业基金会；四是在北京市1700多家社

团组织中评比得分第一，被评为5A级

社会组织，成为北京乃至全国规模最

大的商会，为北京和福建两地的经济

建设作出了重大贡献。

北京福建企业总商会先后被北京

市委、市政府授予“北京市模范集体”、

“北京市5A级商会”、“北京市社会组

织示范基地”、“北京市社会组织系统

先进集体”；被福建省委、省政府评为

建设社会主义新农村“海西光彩事业

行动突出贡献奖”、“支援闽西北灾区

突出贡献奖”。

经过十多年的发展，目前，北京福

建企业总商会秘书处共八个部门，工

作人员三十多人，培养了一批专业型

商会秘书人才。执行副秘书长陈文育

表示，经过十多年的发展，我们具备了

国际性大商会的基础，在接下来的十

年，我们将与时俱进，巩固和发展大商

会品牌。

杨照钦

北京福建企业总商会：企业化运作打造商会界龙头
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晋商作为中国十大商帮之首，“纵横欧亚九千

里，称雄商界五百年”，创造了东渡日韩，北达俄蒙，

西越天山，南抵东南亚各国开展外贸活动的辉煌历

史，留下一个又一个的商业传奇。晋商对血缘关系

有很强的认同和重视，乡里之谊彼此团结，是最早以

会馆维系和精神上崇奉关圣的方式增强相互间了

解，通过讲义气、讲相与、讲帮靠，协调商人之间的关

系，消除人际间的不和，形成大大小小的商帮群体，

这就是中国现代意义的商会组织雏形，其关公文化

成了国内外商会的精神源头，并至今浸透在当代商

会肌理。

北京的晋商由于身处政治经济中心，自觉或不

自觉地具有了强烈的文化担当意识，涌现出了一批

主动承担晋商文化的传承人，他们在首都落建了世

界上规模最大、馆藏最为丰富的晋商专题博物馆、晋

商大厦和晋商之家，他们用自己的形式讲述着自己

心中的晋商故事。在北京地标性建筑的北京饭店，

这里有一个专门简述晋商故事的会址，那就是北京

山西企业商会定期定点的晋商故事会会址。

北京山西企业商会常务副会长兼秘书长赵文祥

说，晋商故事会是 2015 年在会长李建国领导下精心

策划的，活动形式是每次都有主题演讲、嘉宾点评、

会员分享等环节，通过讲述古代晋商文化、讲述山西

的灿烂文明，让会员企业骨子里对晋商的经商智慧

和行商品质有一个认同感，对回报家乡、服务首都有

一种自觉与担当。晋商故事会还让商会会员讲述自

己企业的成长历程，印证晋商在当代创业中的影响

和延续，最终达到会员间加深了解，奋发励志，共同

发展，合作共赢。

赵文祥表示，晋商精神不单单属于山西，也是中

华民族优秀文化的一部分，中国的新一代山西商人

正在继续创造着晋商“豪商大贾甲天下”的辉煌成

就，正在演绎新的宏世巨篇。他们获得成功的源泉

无一不是靠着艰苦创业、开拓进取、诚实守信、务实

经营这些老晋商遗留下来的珍贵品质，可见晋商精

神有着很强的现实意义。

赵文祥早年毕业于军校，对晋商文化与精神有

着深刻的感受，他说，在晋商兴盛的500年中，无不体

现着晋商民族自强的优良传统和爱国主义精神。

1898 年，英帝国主义的福公司与山西政府签订了山

西开矿制铁以及转运各色矿产资源章程 20 条，对山

西的矿产资源进行掠夺。面对这种丧权辱国的情

况，山西人民掀起了一场轰轰烈烈的爱国争矿运

动。以祁县三晋源票号财东渠本翘为首，联合祁县、

太谷、平遥各票号从英国人手中争矿、赎矿。持续十

多年的斗争，晋商终于冲破层层压力取得了胜利，这

场斗争称得上是中国近代史上的一次反帝爱国的壮

举，被史学家称之为是“汇入近代史主流的旷世之

功”。我们举办晋商故事会，就是要把晋商的这种精

神植入当代新晋商肌理。

北京山西企业商会的晋商故事会已经举办了 17

期，规模从 30 人到 300 人不等。比如北京企业商会

副会长孙红梅分享的《当个好人挺好的》，讲述自己

的创业过程，数次热泪盈眶，打动了所有与会会员。

再如北京山西企业商会副会长单位、忠华瑞古典家

具（北京）有限公司董事长边忠虎讲述红木经典，让

与会者穿越历史，感受到三晋文化的博大精深。

如今，晋商故事会已经成为北京山西企业商会

的一个品牌活动，也是全国宣传晋商的一个窗口。

2007 年成立的北京山西企业商会目前拥有核心会员

1200 余名，18 名常务副会长，58 名副会长，13 个行业

工作委员会、7 个各级分会，他们在晋商精神的感召

下，为发展京晋两地的社会经济文化等，作出了应有

的贡献。他们组织会员企业奔走在三晋大地，为家

乡招商，仅 2016 年初组织的阳泉地区招商活动中就

签署了新农业、旅游开发、基础设施建设、装备制造、

地产开发等项多达50个，总投资额近546亿元。

张孟恺

北京山西企业商会：
让晋商精神绽放新光彩首都异地商会：

引领中国商会新时代

中国商会主编：杨照钦
副主编：张孟恺

刘经纶不仅是北京江西企业商会

会长，还是泰康人寿保险集团股份有

限公司总裁，曾随中国政府和企业代

表团参加了在墨西哥举行的APEC工

商领导人峰会，并参加了在美国举行

的中美企业家圆桌会议。而在这些耀

眼的光环背后，江西大山里走出来的

刘经纶并没有忘记自己的家乡，他在

担任北京江西企业商会会长后心系江

西，努力推动着会员企业返乡投资，践

行社会责任。

服务京赣两地投资交流

见到刘经纶的时候，他身上透露

出的朴实让你不敢相信这是一个掌舵

数十万员工的泰康人寿保险集团股份

有限公司的总裁，更不会想到这位同

时拥有北京江西企业商会会长、北京

市十大杰出青年及中国十佳新锐金融

人物等诸多荣誉和称号的企业家是从

大山里出来的孩子。

他曾辍学务农，也曾投奔舅舅，为

了改变人生，半工半读的刘经纶参加

高考并以前几名的成绩考上了江西省

银行学校保险专业。毕业后，被分配

到南昌市中国人民保险公司江西省分

公司工作。27 岁被破格提拔为中国

人保江西省分公司人险处处长。

但他并没有止步于此，而是放弃

了铁饭碗选择了创业路。

1993 年，应平安保险公司的邀

请，刘经纶辞去了中国人保江西省分

公司人险事业部总经理的位置，加盟

了刚刚创业不久的平安。加盟中国

平安保险公司后被派到北京开拓市

场。

他借鉴国外的先进经验，引入了

保险代理人机制，实现了业绩连续三

年翻番和市场占有率连续三年超过

50%的惊人业绩，在北京寿险市场创

造了“平安神话”。1998年下半年，刘

经纶加盟泰康人寿。

刘经纶在泰康工作已经 18 年

了。刚来的时候，泰康只有北京一家

分公司，到现在全国拥有 36 家分公

司，超过 4000 家各级分支机构，搭建

起覆盖大陆所有省市县的销售网络，

服务客户总量超过1.7亿人，管理资产

规模接近1万亿，年保费收入超过1千

亿，税后利润超过 1 百亿。作为董事

长的一个主要助手，刘经纶参与并见

证了泰康从小到大、由弱变强的发展

过程。泰康20年取得的辉煌成绩，是

由泰康独特的企业基因决定的，刘经

纶对此深有体会。

在事业取得成功后，刘经纶想到

要去回馈社会，回馈家乡。刘经纶表

示，保险事业本身就是一项爱的事业，

回馈社会是非常重要的。

“北京是我国的首都，北京的发展

就是中国的发展;江西是我的家乡，家

乡的发展，就是我的发展。没有北京

和家乡的发展，就没有我的成长。”刘

经纶说。所以他积极投入到北京、江

西两地企业的投资招商交流和服务之

中，于2013年出任北京江西企业商会

会长。 （下转第二十八版）

本报记者 崔敏
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北京江西企业商会会长、泰康人寿保险股份有限公司总裁刘经纶：

传承赣商精神，实现赣商新崛起


