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百岁袁宝华

（上接特01版）

袁宝华是我国宏观经济管理部门的

卓越领导人、杰出经济学家和教育家，也

是中国社会主义经济学和现代企业管理

学创始人和奠基人之一， 为社会主义革

命建设和事业做出重要贡献。 他在长期

工作实践中积累了丰富的经验， 形成了

自己独特的思想方法、 工作方法和工作

作风。《袁宝华文集》 就是这些经验和方

法的智慧结晶， 包含了大量关于经济建

设、物资管理、工业管理、经济体制改革、

企业管理、经济管理、干部教育、职工教

育和高等教育等方面的论述。 这些论述

客观反映和见证了新中国成立以来各个

时期经济建设取得的辉煌成就， 深刻阐

述和诠释了中国经济发展、 特别是改革

开放以后我国经济在宏观和微观领域的

发展变化规律， 对把握了解中国经济建

设和改革发展的历史脉络， 研究探寻科

学发展规律，具有重要的学习参考价值。

《袁宝华文集》不仅是研究中国经济发展

的重要文献， 更是袁宝华留给我们的宝

贵精神财富。

座谈会上， 原国务院总理朱

镕

基对

《袁宝华文集》的出版表示祝贺。他愉快

地回忆了６０多年前与袁宝华共事的经

历， 并称袁宝华是自己最好的“启蒙老

师”，袁宝华对革命事业的忠诚，勤奋严

谨的工作态度及其对同事的信任关爱都

让他印象深刻。 他祝愿进入百岁的宝华

同志：寿超期颐，文垂百世！

朱

镕

基说， 宝华同志的著作凝聚了

他对中国企业家队伍建设长期实践和研

究的成果， 体现出老一辈革命家为党的

事业奋斗不息的高尚情操。“宝华同志在

其80年革命生涯中， 积累了丰富的实践

经验和理论成果， 他的理论和著作与他

重调查、重实践是分不开的。他的系列著

作丰富了社会主义经济管理理论和教育

理论，也是总结历史经验的宝贵文献”。

第十届全国人大常委会副委员长顾

秀莲讲话。国家发展改革委党组副书记、

副主任何立峰，国务院国资委主任、党委

书记张毅， 中国人民大学校长陈雨露分

别代表国家发展改革委、国资委、中国人

民大学和宝华同志曾经工作过的机构向

《袁宝华文集》的出版表示祝贺。海尔集

团首席执行官张瑞敏作为“袁宝华企业

管理金奖”获奖代表到会发言。

王忠禹在主持座谈会时高度评价宝

华同志是“我国现代企业管理科学的创

始人和奠基人之一”。他强调，当前我国

正在进入全面深化改革的攻坚阶段。改

革发展、 创新驱动需要凝聚各方智慧和

力量，宝华同志关于中国经济发展、改革

创新的许多观点和主张对我们今天进一

步改进工作方法、不断创新工作思路，有

着重要的启发作用。

第十届全国人大常委会副委员长顾

秀莲代表参加座谈会的老同志发言，她

说自己就曾在实际工作中得到了宝华同

志很多帮助和支持。“宝华同志是我国经

济界和企业界德高望重的老领导， 他的

革命人生和人格魅力， 他的工作经验和

理论著作， 是十分丰厚的物质财富和精

神财富”，“在当前全国正深入学习贯彻

‘四个全面’战略部署新形势下，我们要

学习宝华同志对党忠诚、信仰坚定、光明

磊落的高尚品德，学习他勤于探索、实事

求是的科学态度”。

“袁宝华企业管理金奖” 获奖代表、

海尔集团首席执行官张瑞敏回忆说 ，

1989年国庆节晚上他曾受邀与其他工农

业代表在天安门城楼观看焰火。 袁老嘱

咐他们，要做德才兼备的人。他的许多重

要论述让企业家受益匪浅，从他身上，可

以看到老一辈革命家坚定的政治信仰和

崇高品德。企业家们要永远以他为榜样，

激励自己前行。

百岁高龄、 精神矍铄的袁宝华坐着

轮椅出席了座谈会。 他对参会人员表示

感谢，并向国家图书馆以及中央党校、中

国社会科学院、 中国人民大学等７家机

构及高校图书馆赠送了文集。

袁宝华向国家发展和改革委员会、

中国企业联合会、中国人民大学、中国企

业管理科学基金会等筹办单位的精心安

排， 向数十位参加座谈会的老同志表示

了衷心的感谢。他说，座谈会真正做到圆

满成功了。

寿超期颐

文垂百世

热烈的畅谈 真诚的祝愿

朱 基、顾秀莲、王忠禹等出席袁宝华系列著作出版座谈会，向袁宝华

80年革命生涯中所作出的卓越贡献致敬。

从袁老著作不仅看到袁老的人格魅力，

更重要的是看到袁老所体现出的崇高的境

界。 我想这种境界，其实就是中国传统文化

当中仁人志士所追求的不朽的境界。

袁老从“12·9 运动”开始，无论在战争

年代还是和平时期以及“文革”的劫难直至

改革开放，他不管艰难困苦都为民族立功为

人民服务。因为他有坚定的政治信仰和崇高

的品德，才有了今天的著作，这个著作是我

们宝贵的财富。

我们会铭记袁老的教诲。 1989 年国庆

节的晚上在天安门城楼上， 我们是作为工

农业战线的代表受邀到天安门城楼观看焰

火，袁老走到我们中间和我们亲切交谈，期

间问我，“你们看过‘自治公约’没有？ ”我说

我看过，他说你们要记住“自治公约”中间

最重要的一句话，这句话是“才者，德以资

也，德者，才之帅也”。 也就是说要我们做一

个德才兼备的人。20多年过去了，这句话始

终激励着我们努力向这一目标奋进， 当然

到目前为止，我们离这个目标还差得很远，

但是袁老在这方面对我们树立了非常好的

榜样，我们将永远以袁老为榜样，激励自己

前行。

宝华嘱托我们要德才兼备

袁宝华企业管理金奖获奖代表、海尔集团首席执行官张瑞敏：

袁宝华系列著作凝结着宝华老校长为

发展我国经济和教育事业付出的心血，这

其中最打动我们的是字里行间体现出的国

家情怀、教育情怀和人大情怀。

首先是矢志不渝的国家情怀。 宝华老

校长亲历和见证了中国经济发展各个历

史时期。 新中国成立后，宝华同志一直在

国家工业部门和国民经济综合部门工作，

长期担任主要的负责工作，他为中国的工

业和经济发展呕心沥血，艰难探索做出卓

越的贡献。

第二是心系天下的教育情怀。 宝华老

校长是当之无愧的经济学家， 也是当之无

愧的教育家， 老校长把高等教育工作和经

济工作、 把高等教育改革和经济体制改革

紧密联系到一起， 从培养社会主义建设者

和接班人的战略高度培养人才， 这些思想

在今天依然是闪耀着智慧的光芒， 具有重

大的现实意义。

第三是真挚浓烈的人大情怀。 宝华老

校长担任人民大学校长只有六年半的时

间，在任校长期间，他为中国人民大学的建

设和发展殚精竭虑，做出重大的贡献。 卸任

之后， 他依然时刻关心人民大学每一步发

展，为人民大学的每一个进步而感到欣慰。

祝愿宝华老校长健康长寿，学术青春永驻。

国家情怀教育情怀和人大情怀

中国人民大学校长陈雨露：

袁宝华同志是我国社会主义经济建设

战线上的老领导， 为我国经济社会发展做

出了卓越的贡献。

改革开放初期，袁宝华同志始终身处一

线，为推动国有企业改革发展做了卓有成效

的工作，在袁老的领导下，《扩权十条》和《关

于扩大国营企业经营管理自主权若干规定》

等文件拉开了我国企业改革的序幕。

袁老十分注重调查研究， 始终坚持实

事求是，坚持正确的改革方向，组织起草的

企业法，为深化国企改革，推动企业依法经

营，打下了坚实的基础。 同时，袁老在企业

整顿升级、落实经营责任、管理现代化、职

工教育和思想政治工作等方面都具有很高

的造诣，为我国留下了许多宝贵的经验，对

我们进一步推动国有企业深化改革， 加快

发展具有重要的指导意义。

袁宝华同志非常关心中国企业家队伍

的建设，在国家经委工作期间，袁老非常重

视企业领导干部培养选拔工作，在组建中国

企业联合会和中国企业家协会时，袁老通过

多种方式， 支持和鼓励企业家健康的成长。

在中央企业中，有多位领导人员荣获过袁宝

华企业管理金奖，袁老这种不辞辛劳，努力

为革命事业培养接班人的奉献精神，非常值

得我们敬仰，是我们学习的楷模。

他 30年前开启国企改革

国务院国资委主任张毅：

从新中国成立以来， 宝华同志一直是我

国工业主管部门和国民经济综合部门的主要

负责人，经历了经济发展各个历史时期，对中

国工业和经济发展做出卓越的贡献， 他对我

国经济工作十分熟悉， 有敏锐的洞察能力和

丰富的实践经验， 他一贯主张经济建设必须

从我国的国情出发，实事求是，量力而行，循

序渐进讲究实效， 强调经济建设要走中国自

己的道路。改革开放以后，宝华同志扩大企业

自主权，努力探索推进企业改革，亲自起草了

国有工业企业整顿， 国有工业企业扩大自主

权等一系列党中央文件，并亲自组织实施，为

我国的企业改革做出了重大的贡献。

宝华同志是我国现代企业管理科学的

创始人和奠基人之一，他大力倡导企业管理

现代化，率先将现代西方先进管理方法引进

中国，在此基础上形成具有中国之特色企业

科学管理理念。 宝华同志提出的“以我为

主”，“博采众长”，“融合提炼”，“自成一家”

的 16字方针， 已成为我国企业界学习借鉴

发达国家先进企业管理经验和建立中国特

色企业管理科学体系指导方针。宝华同志亲

手创办了中国企业联合会、中国企业家协会

和中国企业管理科学基金会，为企业和企业

家搭建了学习、交流先进企业管理经验的高

端平台，他重视深入基层、调查研究，积极推

进企业的管理培训，努力为企业和企业家提

供周到的智力服务。 （下转特03版）

企业管理科学的奠基人

第十届全国政协副主席、中国企业联合会会长王忠禹：

袁老是我国宏观经济管理部门的卓越

领导人、杰出经济学家、经济管理专家和教

育家， 是我国社会主义经济学和管理学创

始人和奠基人之一， 为中国社会主义革命

建设和事业做出重要的贡献。 袁老长期担

任国家工业部门和经济部门的主要负责人

职务，曾经担任原国家计委常务副主任、原

国家计委主任， 经历了我国社会主义建设

各个历史时期，形成独到的思想方法，在经

济体制改革、搞活企业、强化企业管理方面

做出了突出的贡献。

在长期的革命和建设生涯中， 袁老形

成优良的作风和高尚的品德， 在党内外享

有很高的声誉，深受尊重和爱戴，召开袁宝

华系列著作出版座谈会， 更好学习和借鉴

宝华同志经济管理思想， 更好继承发扬袁

老高尚的品德和优良的作风， 把各项工作

做得更好。

袁老十分重视调查研究， 善于在实践

中总结经验，取得丰硕的理论成果，袁老的

系列著作全面展现了袁老在社会主义经济

管理、工业管理、流通管理、企业管理、教育

管理方面的思想精髓， 真实反映了我国经

济社会发展和社会主义现代化建设艰难曲

折的历史进程。 袁老系列著作的出版，对全

面深化经济体制改革， 深刻认识主动适应

积极引领经济社会发展新常态具有重要的

意义和价值。

国民经济的主调度者

国家发改委副主任何立峰：

宝华同志很早就投身于中国革命事业，

他的经历反映了中国革命和建设重要历史

进程。

1951 年我被分配到中国工业部计划处

工作，当时宝华同志担任计划处处长，是我最

好的启蒙老师，他为人正直，工作勤奋，对人

亲和，总是使你感到他对你的信任、肯定和支

持，让你敢于大胆工作。我们总是称他为宝华

同志。 我们谈到他的时候，总叫他宝华，他的

这种人格魅力来源于他的真诚， 他的真诚发

自于内心，表现于对人的关爱，是真心实意的

关爱，是从不为自己总是为别人着想的关爱。

宝华同志勤奋刻苦， 批阅文件从不过

夜，而且看得很仔细，常常查出报告中的错

误。 批语观点明确，言简意赅，让人知道怎样

做，他讲话不看讲稿，论点鲜明，数据翔实，

逻辑谨严，语言生动，大家都爱听。 他这种非

凡能力来源于对革命事业的忠诚和革命使

命感，来源于长期工作的历练。

宝华同志非常重视企业思想政治工作，

他提出企业思想政治工作是办好社会主义

企业的可靠保证，他多次召开企业党委书记

座谈会，听取他们的意见，研究解决他们的

问题，宝华同志是企业家的良师益友，对我

国企业家队伍的建设发挥了重要的作用。

《论企业家修养》 一书凝聚了他对中国

企业家队伍建设长期实践和研究的成果，他

从一线工作岗位退下来以后，仍然关心企业

家的队伍建设， 召开上百次厂长经理座谈

会。 （下转特03版）

宝华是我的“启蒙老师”

我是 1964年从基层调到纺织工业部工

作的，那时就知道宝华同志是我国第一任物

资管理部的部长，就这样开始了和宝华同志

一起工作。 1970年 5月，我们一起转到了国

家计委，直到我调到江苏省工作，我们在一

起工作了 12年，在这 12年中，我深深感受到

他既是领导，又是我的导师，对我教育很多。

我记得宝华同志是从 1968年在周总理

直接关怀下重新出来工作的，负责全国工业

生产总调度。 他顶住压力，做了大量卓有成

效的工作，和他一起工作，受益匪浅，终生难

忘。

宝华同志为人正派，清正廉洁，对工作

始终兢兢业业，一丝不苟，从参加革命那天

起，他就把自己的一切都交给了党，对党的

事业和国家建设兢兢业业，忠贞不渝。 1967

年 1 月写的“先辈为敬业，后任多效力，革

命毕生志，站队无雄心”，表达出革命者高

尚的情操。

宝华工作的日志上， 日程上是没有星期

天的，他总是夜以继日地工作，他经常深入基

层，调查研究，从不知疲劳，许多比他年纪小

得多的同志都没有他那样的精力。 我记得有

一次到大庆调研，从大庆开车，到大连要考察

钢厂。 那时候已经半夜 11点半了，宝华同志

说，咱们不要到旅馆了，索性到钢厂去，11点

半到大连钢厂调查研究了解情况。 类似的事

情还有我们一起到攀枝花，也是半夜，因为晚

上麻烦事少一点，深入基层，忘我的工作，给

我们留下很深的印象。 （下转特03版）

工作中他帮助过很多人

第十届全国人大常委会副委员长顾秀莲：朱 基：


