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继交易所上市公司湘鄂情债券本金违约之后， 上市公

司保变电气二股东保定天威集团有限公司 2011 年度第二

期中期票据在 4 月 21 日未能按时支付共计 8550 万元的债

券利息，成为国企债券违约第一例，也是首单违约的银行间

市场债券， 这个超出市场预期的事件被普遍认为是公募债

券市场打破“刚性兑付”的又一起里程碑事件。 而此前，深圳

房地产龙头企业佳兆业在香港交易所公告未能支付总额

5160 万美元的两笔利息款项，成为首家在境外美元债券市

场上违约的中国房地产商。

值得关注的是，如此里程碑的事件，市场几无反应，而

政府亦无作为，当然其实这恰恰是可以预见的最好的结果。

先说市场。湘鄂情债券在 4月初违约的时候，适逢股市如火

如荼，不管是投资者还是媒体均对这“历史首次”的反应不

咸不淡。 到了月中，违约之火烧到了国企甚至烧到了境外市

场，投资者和媒体的反应依然平淡。

4月初以来交易所共发行 6 只 AA 及以下评级债券，发

行利率不但没有因违约事件的影响而高企， 而且定价也不

高：AA 的民营地产新华联发行利率仅为 7.5%； 重庆路桥甚

至发行到了 3 年期 4.87%的低利率水平； 华远地产 5 年期

仅为 5.24%， 高等级债券在降准和违约的双重利好推动下

发行场面火热，AA+ 的内蒙钢联居然发行利率到了 4.75%的

超低水平。大家对债券违约恐慌了多年，断然想不到历史性

的违约来的这么急促却对市场几乎没有任何冲击， 安全平

稳着陆。

再看监管层的反应，此前，证监会在湘鄂情债券整个事

件处理过程中保持了高度的开放心态和市场化态度， 既要

求市场化解决违约问题，又协调此事平稳进行，在“债券违

约”这个各方高度关注的事情上，证监会敢为天下先，值得

钦佩。 同样值得称赞的是人民银行和交易商协会，可以允许

天威这样一个央企成为率先违约的国企， 显示了其坚决推

行市场化的决心。 有评论说到监管层在债券违约事情上“无

为”，但这样的“无为”是真正的“有为”，因为只有无为才能

让事件按照市场的规律去运行和解决，这才是真正的作为，

市场应为之喝彩。

其实自去年以来，我们的监管部门在去监管化，也就是

“无为“的道路上是加速前进的。 一系列监管放松措施，在证

监会推出公司债券发行与交易管理办法之时达到一个高

潮，这其中大大小小的利于市场的措施有不少。 比如非公开

发行债券完全实行备案制管理。 再比如央行近期宣布取消

金融债券上市审批，不要小看这一举措，它大大简化了债券

上市流程，使得债券上市变得可预期和可控，对于承销商从

业和投资者投资决策大有裨益。 过去金融债券发行完毕后

的上市流通还需要单独提交流通申请， 需要经过一段时间

的审批方可上市， 而流通审核文件跟当时发行申请文件基

本大同小异，而且时间间隔很短，因此专门就上市流通进行

审批的意义实在形式大于意义本身。 更受关注的是近期央

行推出资产证券化发行的注册制， 拟发行资产证券化的商

业银行可向银监会和人民银行先申请发行资格， 待获得资

格之后的具体发行即可实行注册管理和备案发行了。 此文

一出获得市场喝彩声一片，诚然，这样高调宣布注册制的确

是监管放松过程中的一个重要举措，是”无为即有为“的又

一个有力明证，但实际操作中，资产证券化真正实现市场化

发行还需要一些磨合和摸索：比如发行市场的选择问题，在

哪个市场发行，在哪个市场的哪个系统发行，托管机制以及

是否可以跨市场发行等等， 都是一些需要进一步研究和探

索的领域。

走笔至此，看到有新闻报道说天威违约出现变数，称人

行要求建行提供贷款解决违约事宜。 无从辨别此传闻的真

假，但即便是真实的，恐怕其主要目的也并不是解决债券违

约，而是希望维持国企和相关机构的稳定吧。 这样的解释尚

是说得通的， 否则在违约事件已经被市场所接受和消化的

情况下，再去走回头路，实在不是明智之举。

为监管“无为”喝彩

达萨

本报记者 钟文

民营银行高管身份揭密

他们均来自传统银行

金融资讯

日前，在北京人民大会堂举办的第五届全国服务业公众

满意度专项调研揭晓新闻发布领袖年会上，北京玖盈财富投

资管理有限公司荣获“金典奖———中国投资理财行业诚信金

融服务机构”、“金典奖———中国投资理财服务公众满意十佳

典范品牌”；玖盈财富董事长唐宏刚入选“金典奖———中国投

资理财行业最具影响力十大领军人物”。 唐宏刚会后接受记

者采访时表示：今年，玖盈的战略发展重心放在玖盈贷上，将

惠及更多草根投资者。 （张晓磊）

玖盈财富获投资理财行业金典奖

近日， 由北京阳光左岸网络科技有限公司与北京德利

汇金投资有限公司联手打造的大型互联网综合信息服务平

台德利汇金 P2P 平台上线。 该平台致力于为广大的理财客

户提供专业化的理财咨询和个性化的财富管理方案， 同时

推出了房产抵押、汽车质押、个人信用等多种标的类型，以满

足借款方需求的多样性。 目前，德利汇金 P2P平台已在全国

范围内设立了 15 个运营中心，2015 年将新开设 30 家运营

中心，并在一二线城市增设更多直营门店。

德利汇金 P2P平台全国招商启动会举行

3月 26日，浙江省首家纯民营银

行———温州民商银行股份有限公司

正式开业，这是全国第一家正式对外

营业的民营银行。 原工商银行温州分

行行长侯念东出任行长一职。

公开资料显示， 侯念东 1984 年

毕业于杭州金融管理干部学院（即现

在的浙江金融职业学院） 银行管理

业，金融从业史 36 年。 2010 年 11 月

以来，先后担任工行浙江省分行行长

助理、副行长及党委委员，兼任工行

温州分行党委书记及行长等职。

天津金城银行行长吴小平为武

汉大学经济学博士， 金融学专业，主

要从事商业银行经营管理及相关研

究，金融从业史 28年。

而与上述两位行长相似，深圳前

海微众银行行长曹彤也有着 20 余年

的银行从业经历。 曾在 2008 年获得

《亚洲银行家》杂志“中国最有前途年

轻银行家”大奖，并有着经济学博士

学位、高级经济学职称。 出生于 1968

年的曹彤，1990年就在人民银行北京

分行任职， 至今已在银行工作 20 多

年。 上海华瑞银行行长朱韬的个人资

料较少。今年 45岁的朱韬，2001年起

任中国银行浦东分行行长，是系统内

最年轻的管辖行行长，后任中国银行

上海市分行行长助理和中国银行苏

州分行行长。

政府官员现身民营银行

和上述 4 家民营银行的行长来

自银行系统不一样的是，即将开业的

浙江网商银行的行长来自政府的金

融管理层。

网商银行高管名单显示，“蚂蚁

金服”副总裁、网商银行筹备组组长

俞胜法出任行长。

2014 年 3月，时任杭州金融办党

组书记、副主任的俞胜法空降阿里蚂

蚁小微金融服务集团任副总裁，并出

任网商银行筹备组组长一职。 尽管如

此，俞胜法同样有着很长时间的银行

业工作经验，曾任杭州城市合作银行

财会处处长，杭州市商业银行计财处

处长等职,2004 年 6 月起任杭州市商

业银行副行长、党委委员，杭州银行

股份有限公司党委委员、 副行长、董

事会副董事长、 行长等职，2013 年 9

月被任命为杭州金融办副主任。

上海华瑞银行董事长凌涛同样

具有浓厚的官方背景。 凌涛历任央行

多个重要岗位， 先后担任央行上海分

行副行长、首任央行反洗钱局局长，上

海总部金融稳定部、 调查审计研究部

主任、央行上海总部副主任等职位。

此外，《中国企业报》记者在梳理

中发现，不少民营银行的管理层也有

官员背景。 前海微众银行副行长秦

辉，曾任深圳银监局政策法规处处长

一职。 秦辉曾先后担任深圳银监局非

银机构处处长、 股份制银行处处长、

政策法规处处长， 监管履历十分丰

富。 温州民商银行行长助理程林光此

前担任温州银监分局监管二科科长；

上海华瑞银行董事会秘书许慧敏曾

任上海市金融办地方金融管理处副

处长、上海市促进小企业发展协调办

公室副主任。

人选具地域特色

民营银行行长以及管理层大都

具有明显的地域特色。

翻看温州民商银行的高管名单

不难发现，他们大都来自于温州本地

或本地的传统银行。

副行长倪朝辉曾担任过工行浙

江省分行国际业务部总经理、上海银

行杭州分行副行长等职，从事金融业

25年。 而行长助理施正会和程林光，

曾分别在人行温州中心支行和温州

银监分局任职。 董秘江茜原是温州银

行董办主任。

深圳前海微众银行的管理层大

部分来自总部设在深圳的平安系。 董

事长顾敏原为中国平安集团执行董

事兼副总经理；筹备组组长黄黎明则

原为平安银行陆金所副总经理； 副行

长梁瑶兰原为平安银行信用卡中心总

经理； 副行长王世俊原为平安银行风

险官；副行长马智涛原为平安科技的总

经理； 董秘李南青原为平安银行董秘；

消费信贷总监方震宇原为平安银行上

海分行副行长。 另外，副行长万军则来

自央行深圳支行支付结算处处长。

此外， 天津金城银行两位副行

长均来自天津本地。 副行长周智明

原来担任天津滨海农商银行独立授

信审批官； 副行长张明星则是天津

银行董事、天津保税区投资有限公司

副总经理。

上海华瑞银行副行长孙文英，曾

担任招商银行信用卡中心副总经理；

行长助理兼首席风险官解强，原为上

海银行风险管理部总经理。

传统银行将更多被“挖墙脚”

著名经济学家宋清辉对《中国企

业报》记者表示，越来越多的国有银

行行长和一些金融监管负责人或高

管辞职并跳槽到新型金融公司，比如

资本达观

4 月 27 日， 继深圳前海微众银行、

上海华瑞银行、 温州民商银行等 3

家民营银行试营业或开业后， 国内第四

家民营银行———天津金城银行在天津自

贸区中心商务片区低调开业。

随着这些民营银行的正式亮相，《中

国企业报》记者通过梳理发现，这些民营

银行高管大多来自金融监管机构或传统

银行的管理层。 而随着“限薪令”的正式

实施，诸多传统银行正被民营银行“挖墙

脚”。

王利博制图

温州民商银行

姓名 现职务 原职务

侯念东 民商银行行长 工商银行浙江省分行副行长兼温州分行行长

倪朝辉 民商银行副行长 上海银行杭州分行副行长

施正会 民商银行行长助理 中国人民银行温州市中心支行科技科科长

程林光 民商银行行长助理 温州银监分局监管二科科长

江 茜 民商银行董秘 温州银行董办主任

天津金城银行

姓名 现职务 原职务

吴小平 金城银行行长 中信银行上海分行行长

周智明 金城银行副行长 天津滨海农商银行独立授信审批官

张明星 金城银行副行长 天津银行董事、天津保税区投资有限公司副总经理

深圳前海微众银行

姓名 现职务 原职务

顾 敏 前海微众银行董事长 中国平安集团执行董事兼副总经理

曹 彤 前海微众银行行长 中国进出口银行副行长

秦 辉 前海微众银行副行长 深圳银监局政策法规处处长

梁瑶兰 前海微众银行副行长 平安银行信用卡中心总经理

马智涛 前海微众银行副行长 平安科技总经理

万 军 前海微众银行副行长 央行深圳支行支付结算处处长

王世俊 前海微众银行副行长 平安银行风险官

李南青 前海微众银行董秘 平安银行董秘

方震宇 前海微众银行消费信贷总监 平安银行上海分行副行长

上海华瑞银行

姓名 现职务 原职务

凌 涛 华瑞银行董事长 央行上海总部副主任

朱 韬 华瑞银行行长 中国银行苏州分行行长

孙文英 华瑞银行副行长 招商银行信用卡中心副总经理

许慧敏 华瑞银行董事会秘书 上海市金融办地方金融管理处副处长

孙中东 华瑞银行行长助理兼首席信息官 中国银行网络金融部助理总经理

解 强 华瑞银行行长助理兼首席风险官 上海银行风险管理部总经理

浙江网商银行

姓名 现职务 原职务

俞胜法 浙江网商银行行长 杭州金融办党组书记

民营银行、租赁或信托公司，主要有

两方面的原因， 一是在反腐大背景

下，作为反腐倡廉行动的一部分，2014

年国家曾对国有银行高管限薪，一些

国有金融机构也主动降低了董事会

的薪酬。 降薪及额外福利的减少，导

致这些国有金融机构吸引力减弱；二

是在收入只降不升的大趋势下，银行

业的业绩压力很大。

对于上述说法，在上海某金融公

司任副总的梁鸿道（化名）对此表示

赞同。 粱鸿道此前担任浙江某商业银

行的支行副行长。 他告诉《中国企业

报》记者，中央实施的“限薪令”实际上

主要针对国有企业、 国有银行高管，

他们的报酬应该会出现比较大的降

幅，但对商业银行和外资银行并不受

此限制， 民营银行当然也不例外，因

此频频挖人，导致银行高管离职。 对

于民营银行吸引银行高管和金融监

管部门的人才，梁鸿道认为主要有两

个方面考虑，一是业务能力。 梁鸿道

说，这些民营银行的高管，大都来自

金融体系以及监管部门，他们不但对

银行业务驾轻就熟，对相关的政策法

规也理解透彻；二是人脉关系。 一些

高层在银

行系统内

浸淫几十

年， 体制内有相当的人脉关

系，他们往往能做到上通下达；三是

业务方向。 新成立的民营银行都将会

走自己的特色之路，随着互联网的崛

起，网上金融、智慧金融肯定是前沿

科技，那么他们肯定需要挖掘技术性

人才。 比如像上海华瑞银行行长助理

兼首席信息官孙中东，他曾是中行网

络金融部助理总经理和中行信息科

技部副总工程师。 而像天津金城银行

行长吴小平，他在上海期间担任了中

信银行自贸区工作领导小组组长，金

城银行落户在天津自贸区内，而引进

吴小平肯定有这方面考量的。

在谈到各民营银行大都采取本

区域内引进人才时，梁鸿道对《中国

企业报》记者表示，一方面是基于招

聘单位和人才之间的彼此熟悉， 更加

信任；二是业绩的考量。 他说，银行也

是企业，盈利是必须的，否则支撑不下

去。使用当地传统银行的领导层，首先

他们熟悉这个地方以及地方文化。 另

外， 他们手上有大把的政府和企业资

源，对今后的发展有良好的基础。

梁鸿道还告诉记者，目前还有几

十家民营银行在积极申报之中。 按照

国家“成熟一家批准一家”的实施原

则，更多民营银行将批准设立，越来

越多的传统银行将被“挖墙脚”。

部分民营银行高管身份

据不完全统计，高管中 6成来自“限薪令”下的国有金融企业，3成来自系统政府官员


