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4 月 22 日，中国企业联

合会、中国企业家协会会长

王忠禹会见了韩国首尔市市

长朴元淳及代表团一行。王

忠禹对朴元淳一行到访中国

企联表示欢迎，向客人介绍

了中国企联职能、作用和国

际交流等情况，特别是多年来与韩国全国经济人联合会合作，在推动中韩产业

合作方面所做出的积极努力。王忠禹指出，中韩两国合作潜力巨大，我们要充

分利用中国建设环境友好型和资源节约型社会、韩国实施“低碳绿色成长”战略

以及两国产业结构优化升级的机会，加强绿色产业等新兴领域合作，使两国经

贸合作再上新台阶。朴元淳感谢王忠禹的接见，希望与中国企联为代表的企业

界广泛合作，推进现代城市开发与生态文明建设。双方共同签署了《中国企业联

合会与韩国首尔市关于现代城市开发合作备忘录》。朴元淳一行是应北京市政

府邀请来京访问的。中国企联常务副会长兼理事长李德成、驻会副会长李明星、

中国建筑集团公司总经理官庆、北京时代凌宇科技股份公司董事长黄孝斌、大

连万达集团总裁助理刘海波等参加了会见。 本报记者 林瑞泉 /摄影报道
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4月 18日，中国可持续发展工商理事会
（CBCSD）在北京召开了第九届可持续发展
新趋势报告会。中国企业联合会、中国企业

家协会会长王忠禹在致辞中充分肯定

CBCSD 作为专业社会组织，通过引进先进理
念和工具，协助制定行业节能减排标准和统

计方法，推动了可持续发展量化考核工作的

科学化。报告会由中国企业联合会、中国企

业家协会常务副会长兼理事长李德成主持。

来自 CBCSD 理事、会员企业和工商业、政
府、学界及社会组织的 180余位高层领导、
代表出席了会议。

王忠禹指出，在新形势下，我国面临资

源约束趋紧、环境污染严重、生态系统退化

等问题。在这种形势下，可持续发展需要政

府、社会组织、工商企业三方面共同努力，发

挥协作力量，完善机制，创新方法，继续深入

推进市场机制建设、大力研发先进技术和推

广成功经验、不断完善企业管理体系、密切

关注国际挑战和机遇。其中最关键的是工商

企业，它们是可持续发展的践行者，没有工

商企业的自觉行动，再好的想法也只能停留

在理念层次。我国的可持续发展事业，正是

由于工商企业借助社会组织平台，充分利用

政策支持，做好技术创新和管理改革，才得

以不断推进。

韩国 BCSD 会长许东秀发表了主题为
“创造型经济：韩国实现可持续发展的新模

式”的演讲，从东亚的区域视角介绍了工商

业界在可持续发展领域如何进行跨国合作；

中国对外贸易中心理事长、商务部原副部长

马秀红从国际低碳发展潮流和绿色创新技

术角度，阐述了如何促进产业升级调整，以

顺应潮流、突破创新；博鳌亚洲论坛秘书长

周文重秘书长的代表执行总监姚望以“革新

责任 合作：亚洲寻求共同发展”为题发表演

讲，深入探讨涉及亚洲乃至世界能否共同发

展以及如何共同发展的广泛话题；联合国全

球契约总干事科尔的代表中国首席代表刘

萌就全国契约组织中国网络的建设和发展

规划进行了详细介绍。

国家发改委气候变化司司长苏伟介绍

了国家应对气候变化的最新趋势及碳交易

试点的进展情况，为工商业的碳减排行动提

出指导意见和建议；工信部节能与综合利用

司司长周长益演讲的主题为“坚持新型工业

化道路，促进经济可持续发展”，对新型工业

化道路的路径选择和技术创新模式进行解

读，指明工商企业的未来发展方向；帝斯曼

公司事务高级副总裁菲柯介绍了可持续发

展报告的国际最新趋势并分享帝斯曼公司

在编制和发布综合报告方面的有益经验；碧

辟中国公司总裁陈黎明围绕跨国公司在中

国实践可持续发展的成功案例，展示了新形

势下领先工商业企业的可持续发展规划、温

室气体减排和创新技术解决方案等商业案

例和实践；安永集团全球气候变化与可持续

报告负责人南茜演讲主题为“可持续业务增

长的透明度”，介绍了国际可持续发展报告

指南及质量标准制定的相关情况。

CBCSD 会长王基铭对嘉宾发言进行了
总结，指出上述观点分别从国际视角、政府视

角和领先工商企业视角三个视角分别解读

国际可持续发展新趋势和中国政府在可持

续发展领域最新政策趋向以及工商企业在

践行可持续发展过程中面临的挑战和机遇。

此次报告会是在国内党的十八大胜利

召开和国际经济发展形势依旧复杂的双重

背景下召开，政府机构、中外企业和社会组

织的高层代表从不同的视角探讨了如何共

同应对挑战、共享发展机遇，并就“可持续发

展路径与工商业的角色”进行了深度交流，

提出了一些具有现实指导意义和长远战略

意义的新观点。对树立互利共赢的理念，推

动经济社会可持续发展，创建可持续发展的

美好未来，意义重大。

可持续发展新趋势报告会自 CBCSD 成
立以来，已经连续举办了八届，作为理事会

的年度盛会，得到政府部门、工商界、可持续

发展相关机构及 CBCSD 会员企业的持续关
注，累计参会嘉宾超过 1600人次，已经成为
国内可持续发展领域的标志性报告会。

一直以来 CBCSD注重发挥工商业与政
府、机构连接纽带的作用，积极反映企业的

难点和要求，及时传递政府关注重点，在政

府相关部门的指导和政策支持下，推动

CBCSD标志性项目实施，充分发挥桥梁纽带
作用，为会员公司提供可持续发展经验和最

佳实践的对话、交流平台，把握国际可持续

发展领域的新趋势，跟进国内外可持续发展

进程，服务中国的工商企业实践。

工商企业
是可持续发展最关键因素

会议主题为“可持续发展路径与工商业的角色”。王忠禹
发表致辞，李德成主持会议，王基铭做总结发言。

（上接第一版）

我们要清醒地看到，2012 年节能

减排的目标是在经济下行、工业增速明

显放缓的背景下完成的，我国工业结构

重化工趋势尚未根本扭转，部分地区经

济发展与节能减排的矛盾突出等制约

可持续发展的深层次问题依然存在。按

照《节能减排“十二五”规划》要求，到

2015 年实现单位国内生产总值能耗比

2010 年下降 16%。据此测算，为了补上

2011 年未能完成的缺口，2012—2015

年平均每年则要完成能耗强度下降

3.7%左右。随着经济的发展，未来几年

节能减排任务加大的趋势是可以预见

的。今年以来，以北京为代表的中东部

地区多次遭遇大范围、持续的雾霾天

气，为全社会敲响了警钟，增强生态环

境的自我修复能力已经刻不容缓。因

此，必须高度重视可持续发展，扎实工

作，再接再厉，不能有半点懈怠。

十八大报告描绘了建设美丽中国，

实现中华民族永续发展的宏伟蓝图，为

实现可持续发展注入了新的动力。当前

广大企业既要满怀信心，也要注重发挥

多方协作的力量，通过不断完善机制，

创新方法，继续将可持续发展工作做深

做实。在此，我谈几点意见和看法：

第一，要积极响应政策引导。

多年以来，中国政府从产业结构调

整，深化能源价格改革，发展循环经济等

多方面着手，立足企业的主体地位，完善

市场机制，强化对能源资源节约和生态

环境保护的政策引导。在创新节能降耗

的技术和工艺，推广循环经济，升级改造

产业集聚区和旧工业区，引导绿色消费

等方面，不断加大财税政策支持，为企业

节能降耗和绿色发展营造了良好环境。

企业要积极响应政策引导，在企业绿色

发展中，用好国家的各项优惠政策，综合

考虑，统筹规划，实现投资收益最大化。

另外，我们看到，在国家推出优惠政策的

同时，提高企业节能环保的强制性标准

和严格环境执法也是大势所趋，当前和

今后一个时期，企业特别要注意把握化

解过剩产能的政策机遇，大力淘汰落后

产能，积极调整产品和产能结构，为长远

发展打下良好基础。

第二，要不断探索绿色发展的新技

术和新模式。

随着贸易壁垒向绿色壁垒的演

变，绿色发展水平已经成为企业进入

国际市场的“入场券”。我国企业必须

加快淘汰高能耗、高物耗、高污染的落

后技术和生产工艺，加大绿色低碳技

术的研发投入，力争在高效聚污技术、

高效储能技术、资源回收和循环利用

技术等领域取得突破。值得关注的是，

当前可持续发展领域不仅涌现出一批

绿色低碳的先进技术，还出现了技术

集成化的发展趋势。中国可持续发展

工商理事会和世界可持续发展工商理

事会针对城市规划、交通和能效管理

三个方面的挑战，为江苏宜兴市量身

订制了横跨多个行业的综合解决方

案，打造“科学发展的示范城 市”。IBM

“智慧地球”的构想提出，未来 5 年内

世界各国的城市将拥有更加健康的城

市免疫体系、仿生建筑、以非化石燃料

为动力的汽车、调节水和能源的智能

系统以及快速应对紧急情况的应急系

统。这些系统的解决方案，是当今先进

理念与技术的有机结合，是可持续发

展领域技术集成的新模式，我国企业

通过学习和借鉴，完全可以开展更多

的尝试和探索。

第三，要高度重视可持续发展的管

理能力建设。

可持续发展不仅是外部环境的要

求，还应该体现为企业内部管理的规

范。虽然我国企业的可持续发展水平不

断提高，但是还没有形成可持续发展的

内部管理体系，可持续发展的管理能力

建设亟待加强。美国《商业周刊》推出的

“全球 500 绿色企业排名”中，评选指标

主要包括企业的环境影响和企业可持

续发展的管理能力，近年来中国上榜企

业环境影响的平均得分在“金砖四国”

中最高，但是可持续发展的管理能力平

均得分最低。究其原因，一是大部分中

国企业还未建立可持续发展的管理体

系，在环境绩效的信息收集上表现欠

佳；二是部分入围的中国企业可持续发

展报告没有采取国际准则，可持续发展

的信息披露不充分，透明度低。我们必

须认识到，可持续发展是一项全球事

业，成果展现的舞台也是全球的，因此，

我国企业必须以此为鉴，不仅注重企业

的环境影响，更要重视可持续发展的管

理能力建设，抓紧建立和完善可持续发

展的内部管理体系，形成可持续发展的

管理制度和能力保障。

第四，要密切关注国际挑战和机

遇。

当前，全球能源市场的互动日趋紧

密，全球能源新格局正初露端倪。美国

的“页岩气革命”已经动摇了世界液化

天然气市场格局 ,并且这一影响还将愈

发显著。欧盟希望，到 2020 年将汽车

的二氧化碳排放限制在 95g/km 以下，

清洁交通国际委员会的研究显示，如果

要达到欧盟规定的排放标准，汽车厂商

至少需要为每辆车投入 960 欧元的额

外成本。在日本，一些大企业正合作进

行碳捕获技术的开发，计划 2014 年前

后进行二氧化碳高纯度提取试验，并争

取 2017年实现二氧化碳提取设备的商

业化。这些事件和技术都会产生一些重

大的商业机会，并且对未来的可持续发

展产生重要影响。中国的可持续发展离

不开世界，也影响着世界。我国企业只

有密切关注国际挑战和机遇，借鉴发达

国家的经验，才能够少走弯路，更快更

好地的提高可持续发展水平。

（本文系王忠禹在 2013 年可持续

发展新趋势报告会上的致辞，发表时略

有删节，标题为编者加）

三方合力探寻可持续发展路径

本报记者 王敏

本报记者林瑞泉 /摄

第九届可持续发展新趋势报告会提出
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