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芦岭矿瓦斯治理样本

3 月 5 日，淮北矿业集团
芦岭煤矿荣获“2011 年度煤
矿瓦斯治理和利用示范矿
井”，近年来芦岭矿已多次获
此殊荣。作为瓦斯的重灾区，
芦岭煤矿如何能“降伏”瓦斯
为我所用？日前，记者走进芦
岭煤矿进行了深入采访。

芦岭煤矿矿井灾害程度
严重，是一座“水、火、瓦斯、
煤尘、顶板、地压”六害俱全
的矿井，瓦斯灾害尤为严重。
矿井主采的 8、9、10 煤层均
具有突出危险性，II 水平瓦
斯含量为 17—21 立方 /吨，瓦
斯压力为 2.59—4.43Mpa，III
水平瓦斯含量达 到 21—25
立 方 /吨 , 瓦 斯 压 力 达 到
4.43—6.47 Mpa，矿井瓦斯储
量约为 35 亿立方。2011 年瓦
斯等级鉴定，全矿井最大绝
对瓦斯涌出量 117.22 立方 /
秒，最大相对瓦斯涌出量为
27.03 立方 /吨。

面对恶劣的自然条件，芦岭矿领
导把防治瓦斯作为事关矿井生死存亡
的“生命”工程来抓，坚定不移地贯彻
“先抽后采、监测监控、以风定产”瓦斯
治理十二字方针，积极构建“通风可
靠，抽采达标，监控有效、管理到位”十
六字瓦斯治理工作体系。

矿长周茂春对全矿职工反复强调
说：“瓦斯不治，矿无宁日，突出不防，
矿毁人亡”。必须下定决心治理瓦斯，
坚决杜绝煤与瓦斯突出、瓦斯爆炸等
重大瓦斯事故的发生。

现在芦岭矿全体干部矿工思想高
度统一，“只有不到位的管理，没有治

不了的瓦斯”、“区域措施是瓦斯治理
的核心”、“多抽一方瓦斯、少担一分风
险”、“瓦斯超限就是事故”、“安全是最
大的政治、安全是最大的效益、安全是
最大的幸福、安全是最大的稳定”等安
全理念和瓦斯治理理念，深深的扎根
在他们的心中，落实在他们的工作中。

常委书记李荣桂则提出了：“一切
工作服从于瓦斯治理、一切工作服从
于防突管理、一切工作服从于防火管
理”的“三个服从”原则。

李荣桂说，“一切工作服从于瓦斯
治理”，就是彻底改变以往一切围绕采
煤转的工作思路，一切都要围绕瓦斯

治理转，一切都要服从于瓦斯治理，只
有瓦斯治理到位了，才有安全的进尺
和产量；“一切工作服从于防突管理”，
就把防突管理从瓦斯治理中专门提出
来，是因为芦岭矿煤与瓦斯突出威胁
极大，必须引起足够的重视，为保证防
突工作到位，从加大安全投入、强化区
域治理，到加强局部“四位一体”措施，
不论掘进速度多慢、回采产量多低，只
要突出威胁没完全消除，坚决不生产；
“一切工作服从于防火管理”，芦岭矿
主采的 8、9 煤层均为易自燃煤层，自
然发火期 2—4个月，加上井下系统复
杂、机电设备多，防火任务十分艰巨，

火灾防治与瓦斯治理密不可分，往往
还会出现矛盾，处理不好两者的关系
就会顾此失彼，甚至发生连锁反应，造
成灾害扩大，因而必须统筹兼顾，一并
处理到位。事实证明瓦斯治理的投入
是非常值得的，不仅没有阻碍生产，反
而有力地促进生产。

按照“三个服从”，芦岭矿近年来连
续开展了三次“安全整治”，不计成本、
不考虑产量、不考虑效益，加大投入、加
快技术研发、加强管理，瓦斯治理工作
取得了全面进步，同时也带动了生产工
艺进步，提高了采掘机械化水平，创造
了显著的社会效益和经济效益。

采访记者了解到，为了保障矿井
瓦斯治理的安全有效，杜绝重大瓦斯
事故发生，芦岭煤矿制定了一系列瓦
斯治理制度，并在生产过程中严格监
督落实。

一是瓦斯分析例会制度。芦岭矿
坚持每天上午 8:20由总工程师主持召
开瓦斯分析会，通风副总、防突地测副
总、职能科室及各相关单位参加。首先
由通风区对前一天通风瓦斯情况、防
突区对前一天打钻防突情况进行通
报；接着由各单位汇报与瓦斯治理相
关的采掘作业情况，同时各家对当日
需要其他单位、其他系统协调解决的
问题在会议上提出来；然后职能单位
对当天生产过程中的打钻、抽采、地

质、瓦斯管理、放炮管理、防突管理等
进行分析，并对生产过程中存在的问
题提出解决方案和处理方法；最后由
副总和总工程师进行总结和安排。芦
岭煤矿瓦斯分析会制度执行八年多
来，始终没有间断，不仅仅及时分析了
存在的瓦斯问题、制定切实可行的整
改办法，更重要的是及时实现了领导
与基层之间、基层与基层之间的信息
沟通和交流，同时通过潜移默化的过
程不断提高全矿各单位管技干部对瓦
斯的认识和治理水平，实现齐抓共管，
及时消除瓦斯隐患。

二是瓦斯治理与利用目标考核制
度。芦岭煤矿对于年度、季度、月度瓦
斯治理工作进行层层分解，制定相应

的目标管理计划，对于能够很好地完
成目标任务的和在瓦斯治理方面有特
殊贡献的单位和个人，进行奖励，否则
进行对等处罚，建立有效的激励约束
机制，从而促进了矿井瓦斯治理工作
健康有序开展，保障了瓦斯治理工程
按期落实到位。

三是钻孔收尺管理制度。为保证
各类钻孔能够严格按照设计要求施工
到位，从而保证安全生产，芦岭煤矿制
定出台了一整套钻孔收尺验收管理办
法，明确各类钻孔验收的人员、程序、
要求及处罚办法。通过采取联合收尺
和施工挂牌留名责任追究制，钻孔施
工的工程质量得到了很大的提高，杜
绝了在施工中弄虚作假现象。

四是防突教育培训制
度。芦岭矿通过“一日一
题，一周一案、一月一考”
以及班前班后会、周二安
全办公会、周五学习例会
等形式，大力推行全员防
突安全教育培训工作，增
强培训内容的针对性、实
用性，重点加强了全员“一
通三防”、防突知识的培
训。使广大干部职工从思
想认识上更加重视矿井瓦
斯治理工作，从操作技能
上更加熟悉矿井瓦斯治理
要求，从管理手段上更加
满足矿井瓦斯治理需要。
对于关键要害岗位（如防
突员等）首先从源头抓起，
明确门槛标准，实行公开
招聘，竞争上岗，确保人员
基本素质；防突员上岗后，
每周进行统一学习业务知
识，每月进行考核，并根据
考试结果实行量化管理，
在工资中进行兑现奖罚，

有效地提高了防突员学习业务的积极
性，业务能力有了明显提高，并在集团
公司考核中取得总分第一的好成绩。

同时，芦岭煤矿制定了时间、空间
保障的瓦斯治理措施。不断优化生产
布局，以实现“掘、抽、采”平衡。经过
2004年、2005年两年的布局调整，矿井
生产格局已基本趋于稳定，矿井东、
中、西部各采区配采较为合理。目前保
持五条线生产，待 810采区结束后，矿
井减去一条采煤线，按四条线组织生
产。

近几年芦岭煤矿主要是收缩战
线，加快新区段、新采区的准备，提高
区段岩巷施工进度，大力发展岩巷机
械化掘进，提高岩巷单进水平，确保矿
井生产水平、采区、区段的有序接替。
底板岩巷超前于工作面 5 年提前进行
准备，瓦斯治理工程超前于工作面 3
年提前进行实施，始终保持岩巷超前
于瓦斯治理，岩巷施工进度的加快，为
瓦斯治理提供时空保障，赢得了足够
的瓦斯治理时间和空间，实现了“一个
区段回采，一个区段抽采，一个区段准
备”的良性生产格局。

为确保治理效果，芦岭矿不断加
大投入，确保瓦斯治理资金到位。近年
来，芦岭矿持续加大瓦斯治理资金和
科研经费投入，坚持人、财、物优先满
足瓦斯治理，确保了瓦斯治理工程实
施到位、瓦斯治理设备投入到位、瓦斯
治理技术研究到位。矿井每年用于瓦
斯治理的资金投入占安全费用投入的
80%左右，2008 年以来平均每年用于
瓦斯治理的投入超过 1亿元，吨煤投
入超过 50元，同时不断加大科技经费
的投入，每年科技经费的投入为 1千
万元以上，用于研究解决生产过程中
的难题和研究新工艺、新技术，每年科
技经费的投入占总销售收入的 1%—
2%。

记者通过采访获悉，芦岭矿通过采取“立体化、全方位”的瓦
斯抽采模式，矿井在瓦斯治理方面取得了较大进步，杜绝了煤与
瓦斯突出动力现象，基本控制了瓦斯超限，瓦斯抽采量与瓦斯利
用量逐年增加，瓦斯治理效果明显提高，矿井安全生产条件得到
根本性好转。自 2003年以来杜绝了瓦斯灾害事故的发生，从
2005年开始，年超限次数大幅下降，2010年至今实现了零超限，
这是瓦斯治理效果最直接的体现。

同时芦岭矿瓦斯抽采量和利用量逐年提升，年瓦斯抽采量
由 2001年的 1688万立方提高到 2011年的 4200万立方，年瓦
斯利用量由 2001 年的 978万立方提高到 2011 年的 2400万立
方。通过大量的抽采煤层瓦斯，有效地降低了矿井瓦斯压力和瓦
斯含量，形成了“先抽后采、以抽保安、综合利用、以用促抽”的良
性格局。

而且瓦斯治理效果的提高，带来了采煤工艺的改革，基本实
现了“以瓦斯治理保综采综放效能”的目标。继 8煤层底分层综
放工艺在芦岭矿成功应用后，又在域827-1工作面试验综采工
艺，并取得了成功，打破了 8煤顶层工作面不能上综采的禁区；
2010年又相继在域924工作面和域1016工作面取得了 9煤层和
10煤层综采工艺成功应用，尤其是域927工作面“采 9放 8”综放
工艺的试验成功，大大提高了工作面单产，为矿井减人提效，实
现集约化生产打下坚实的基础。

王盟 昊苓

走进芦岭煤矿职工王某的家中，看到厨房里蓝色火焰燃烧
着锅底，锅里散发着菜香……王某告诉记者，他们用的燃气全部
是从芦岭矿井下抽采的瓦斯经过处理后输送到矿工家里的，完
全能满足家庭烧饭、洗澡、取暖等，每月矿上只收取 13元钱，比
用社会上的液化器每月要节省 100多元呢。

据了解，芦岭矿早在 1973年就建成了第一套瓦斯永久抽采
系统，随着开采深度的增加，先后两次对地面抽采系统进行扩容
改造，为了确保第三水平的安全回采，矿井正在对地面抽采系统
进行第三次扩容改造，新增两台抽采能力为 630立方/秒的抽采
泵。

目前，芦岭矿现有地面永久瓦斯抽采系统两套，实行高低浓
度瓦斯分源抽采，总抽采能力为 480 立方/秒；井下装备 4 套移
动抽采系统，总抽采能力为 480立方/秒。矿井累计瓦斯抽采量
达到了 5.2亿立方，2011年矿井瓦斯抽采量达到了 4207.14万立
方，矿井瓦斯抽采率达到了 60%以上。

为了消除瓦斯灾害威胁，达到瓦斯治理的目的，芦岭矿在区
域瓦斯治理方面形成了“井下底板穿层预抽为根本，地面压裂预
抽为补充”的立体化瓦斯抽采模式，在局部瓦斯治理方面形成了
“高位走向钻孔抽采、顺层钻孔抽采，采空区埋管抽采”的全方位
瓦斯抽采模式。

芦岭矿抽采的瓦斯主要用于居民生活用气和瓦斯电厂发
电。早在 1980年芦岭矿就建成了第一座瓦斯储气罐，并向居民
提供生活用气。2007年矿井建成了低浓度瓦斯电厂，对低浓瓦
斯进行利用。2011年在芦岭矿瓦斯抽采量 4207.14万立方中，瓦
斯利用量就达到了 2434.1万立方，瓦斯利用率达到了 60%。

芦岭矿通风副总陈存强告诉记者，如果瓦斯长期抽采后直
接排放到大气中，不仅造成了资源浪费，而且严重污染大气环
境。芦岭矿高浓瓦斯抽采系统抽采的浓度 30%以上的瓦斯先进
入瓦斯罐储存，再通过供气管路输送到居民区供居民生活用。芦
岭矿现有瓦斯储气罐三座，其中 10000立方的两座，5000立方的
一座。2010年民用瓦斯量为 1238万立方。陈存强说，芦岭矿 1万
多户家庭，按每个家庭每月节省 100元计算，每年全矿职工家庭
能节约 1000多万元。

对于从矿井下抽采的低浓度瓦斯，芦岭矿输送到了低浓度
瓦斯发电站，配备了 10台 500KW的发电机组，利用低浓度瓦斯
发电。据统计，自 2007年三季度投入运行以来累计发电量为
6735万度，累计瓦斯利用量为 4671万立方。陈存强现场给记者
算了一笔账，芦岭煤矿平均年发电量为 1700 万度，平均年瓦斯
利用量为 1160万立方。创造效益 3000多万元，节能折合标准煤
3200吨，相当于减排二氧化碳 30余万吨，而甲烷的温室效应约
为二氧化碳的 21倍。
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职工用矿输送的瓦斯烧饭
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井下瓦斯抽放计量校验牌板

矿低浓度瓦斯发电机组

防治瓦斯思想坚定

治理瓦斯决不手软

抽采利用一举多得

矿井绿色高效发展
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