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评论

国务院国资委主任、党委书记 王 勇
2012年 5月9日

建言国资监管
助力国企发展

———祝贺《中国国资报道》创刊

神九，承载着 13亿炎黄子孙梦
想与骄傲的神九冲破云霄飞入高层
大气。这次神九出征，将实现与天宫
一号的对接，表明中国经济的整体基
础与生产力状况有了突飞猛进的飞
跃，神九的问天征程意味着中国航天
经济时代进入新时期。

当 13亿中国人民的心紧紧连成
一线时，当大型航空航天国有企业紧
密团结一致时，当科研经费再也不成
问题、科技创新人才遍地开花时，我
们可以自豪地说，中国已正式进入航
天经济的新时代。

中国的经济社会显然已具备进
入新的飞跃阶段的条件，接下来将是
更高的标准、更多的自主创新以及更
大的社会进步。这不仅意味着中国的
技术与产业链已经延伸到当今世界
的科技尖端，同时也标志着中国的大
型国有企业、市场潜能即将会有新拓
展，中国不仅有条件在高科技市场中
占有一席之地，还将在国际市场上获
得更多的话语权。

在中国老百姓的眼中，中国航天
科技集团是一个神秘的巨人———这
家中央企业，实现了载人航天飞行、
“嫦娥”绕月这些让国人振奋的壮举，
把曾经是发达国家才有能力掌握的
航天尖端技术，一步一步地攻克拿
下。从去年 7月开始，航天科技集团
启动战略大转型。航天科技集团将把

在国防、尖端科技领域的巨人形象，
慢慢延伸至航天技术应用产业、航天
服务业中。当然，“神九”的身上还有
着数十家国企的“骨骼与血液”，组装
着数十家国企的产品。此次神舟九号
飞船仅中国建材集团所属中国建材
总院、哈玻院、钟表所三家单位就有
六项技术成果。

从能源、钢铁、新材料、电子、机
械、通信等行业，到航天服装、航天食
品涉及的纺织、服装加工、农产品、食
品加工等行业，一次航天活动所涉及
的产业，几乎涵盖了日常生活中的各
个领域。这些与航空航天有关的国有
企业，不断地研发航天事业的高新技
术装置设备，不断地推进中国航天经
济的高速发展，使得如今的中国航天
形成了一条牢固稳当的经济产业链。

而航天技术在其发展过程中形
成的技术能力和产生的技术成果可
以广泛运用于国民经济的其他产业
部门，引发并促进他们的技术创新和
产品创新，产生“二次”经济效益，从
而带动国家生产力的发展。航天产业
的渗透及二次应用的领域非常广泛，
主要包括通信、数据处理、环境保护、
能源开发、医药、居民消费品、一般工
业制造与加工以及运输等领域。这些
领域的高速发展无疑会使得中国经
济更加全面发展，并形成了一个良性
循环圈：航空航天国有企业发展带动
中国航天事业的发展，中国航空事业
的发展又带动中国航天经济的发展，

中国航天经济的发展再带动二次应
用领域的发展从而产生高的经济效
益，于是再反馈给大型国有企业，依
次循环往复，因此，我们说国企推进
中国航天经济时代的到来，其意义之
大不由分说。

载人航天事业是人类历史上最
为复杂的系统工程之一，可促进和推
动整个科学技术的发展。在中国综合
国力不断增强的今天，航天经济时代
能在极大程度上实现中国经济力量、
科技力量的跨越式发展。

在地球资源日渐枯竭的未来，对
太空资源的开发和利用显得日渐重
要。而航天经济时代的到来则显得尤
其重要。现在已知浩瀚的太空是拥有
丰富资源的巨大宝库，航天经济时代
就是通向这个宝库的桥梁。“太空工
厂”可以几乎像是在变魔术一般，在
微重力、真空和无对流的条件下，制
造出地球上难以形成的合金材料和
其它的相关产品，可以想象如果说前
三次工业革命给人类带来了巨大的
财富，那么这次由太空技术引发的
“新工业革命”最终将改变整个人类
社会的现有模式，“Made In Space”的
字样将充满整个市场的各个角落。中
国要想在未来市场中占据一席之地，
便离不开航天经济这个进步的新时
代。

我们欢呼神九的成功，也欢呼以
国企为代表的中国航天经济时代的
到来。

国企推进中国
航天经济时代的到来

6 月 16 日 18 点 37 分 21 秒，神
舟九号载人飞船发射升空，神九将与
天宫一号目标飞行器进行我国首次载
人空间交会对接，我国首位女航天员
登上太空，这是中国载人航天史上具
有重大意义的一步。而在神舟九号成
功发射的背后，是多家央企和地方企
业做出的卓越努力。中国航天科技实
力的增强成为当今中央企业创新实力
的一个缩影。

神九的央企“元素”

“目前，国内外火箭的可靠性指标
最高都在 0.97左右，长征火箭性能处
于国际领先水平。”火箭总设计师荆木
春说。

此次发射成功的神舟九号飞船由
中国航天科技集团公司所属中国空间
技术研究院和上海航天技术研究院研
制。

而发射使用的改进型长二 F 火
箭由中国航天科技集团公司所属中国
运载火箭技术研究院研制，曾在去年
成功发射神舟八号飞船，这是该火箭
第一次执行载人飞行任务。
“首次载人对接，安全至关重要，

在 2011年出色完成我国首次空间交
会对接任务后，针对此次任务载人新
特点，航天科工瞄准‘更精确’目标对
20余项技术产品进行进一步升级，确
保我国首次载人交会对接‘更安全’。
在此基础上，航天科工将不断积累经
验，努力打造我国空间工程的安全保
障系统。”载人航天工程副总指挥、中
国航天科工集团公司总经理许达哲
说。

神九飞船涉及的公司数量众多，
其中，值得一提的是，中国建材集团公
司作为我国建材行业科技创新的主体
企业，在航空航天和国家重大工程的
无机非金属材料和先进复合材料方面
做出了积极贡献。
《中国企业报》记者从中国建材集

团获悉，此次神舟九号飞船应用了中
国建材集团所属中国建材总院、哈玻
院、钟表所三家单位的六项技术成果，
分别是中国建材总院研制的姿态控制
系统石英玻璃、太阳能电池盖片，哈尔
滨玻璃钢研究院研制的推进舱承力载
锥、轨道舱安装支板和气瓶支架以及
西安钟表所研制的返回系统 362时间
控制器。

一次技术创新能力的
重大洗礼

5月 25日，总装备部下达“神九
搜救服”紧急生产任务，共计 4 款 40
余个号型，要求 6月 10日前送达指定
地点。承担任务的际华 3502公司紧急
抽调 7个优秀生产班组，全力以赴，紧
急赶制，于 6月 8日前全部按要求完
成了生产。9日凌晨，所有服装全部专
车发运，送往指定地点，圆满完成了此
次生产任务。

神舟九号的成功发射，也是中国
航天技术和创新能力经受的一次重大
洗礼。

按照规划，我国将在 2020年左右
完成载人航天工程第三步，即建成载
人空间站。
“突破这些技术，意味着我国具备

了建设空间站的基本能力，对于实现载
人航天工程‘三步走’发展战略，具有十

分重要的意义。”负责此次任务飞船系
统、火箭系统和空间实验室系统三大核
心系统抓总研制任务的中国航天科技
集团公司总经理马兴瑞如是说。

在此次神舟九号发射任务以及从
神舟五号开始的历次载人航天任务
中，作为中央企业的新兴际华集团以
自己的科技实力和高效的执行力为载
人航天工程作出了应有的贡献。
“在神九飞船完成载人空间交汇

任务中，新兴际华集团上海特种鞋靴
分公司为航天员研制提供了聚集高防
静电、抗辐射、防刺穿等高新技术的交
会对接防护靴。”新兴际华集团董事
长、党委书记刘明忠向《中国企业报》
记者介绍。
“从 2000年开始，新兴际华集团

与航天员中心建立了合作关系，承担
起航天员皮靴系列产品的研发设计任
务。根据航天员不同阶段的工作用途，
先后研制成功了出征靴、过舱防护靴
以及具有‘宇宙辐射保护’、‘极端湿差

保护’、‘太空垃圾撞击保护’、‘静电保
护’、‘冷热交换平衡’、‘人体空间对
位’等技术的出舱靴。在航天飞船测
试、发射、运行和回收的各个阶段，性
能稳定，符合设计要求，为神五、神六、
神七航天员的飞行作业提供可靠的保
证，结束了以往依赖进口的历史，填补
了我国航天装备的空白。”

随着信息产业的发展，电子技术
也在不断进步。在返回舱搜索过程当
中，中国电科会起到很大的作用。据
悉，飞船返回的时候，地面的测控系统
也要实时跟踪飞船载人的全过程，并
且给出它可能落点位置的预报。

不仅如此，中国电科对此次神九
的贡献还体现在诸多方面。
“我们主要承担的就是测控通信的

任务，包括一些大的系统的主要装备及
一些部件，还有元器件，实际上飞船里，
包括很多传感器，都是由电子科技集团
来承担的。”中国电子科技集团公司首
席科学家马林日前向媒体表示。

神九问天：央企创新实力的缩影 王勇在中国共产党中央企业系统
（在京）代表会议上指出

中央企业党的建设
取得显著成效
差额选举产生 52名中央企业系

统（在京）出席党的十八大代表

近日，中国共产党中央企业系统（在京）代表会议在北
京召开，选举产生 52名中央企业系统（在京）出席党的十八
大的代表。

国务院国资委主任、党委书记王勇回顾说，十七大以来
的五年，是国有资产管理体制改革和中央企业改革发展取
得重大进展的五年，是中央企业整体实力、综合素质、经济
效益大幅提升的五年，是职工群众得到更多实惠的五年，
也是中央企业国际地位和影响显著提高的五年。中央企业
活力、竞争力和影响力明显增强。中央企业在贯彻落实国
家宏观调控政策、保障市场供应、维护市场经济秩序等方
面发挥了带头作用；在承担国家重大工程项目建设、支持
国防现代化建设、保障能源资源安全、应对重大突发事件
等方面发挥了顶梁柱作用；在我国科技进步和自主创新方
面发挥了支撑引领作用。

王勇指出，伴随着国资国企改革的巨大进步，中央企业
党的建设也在改进中不断加强并取得显著成效。国资委党
委积极开展党内集中学习教育活动，进一步完善适应中国
特色现代国有企业制度要求的党建工作体制机制，加强对
中央企业党建工作的领导和指导。中央企业党组织和广大
共产党员以严密的组织、严格的纪律、不畏牺牲的英雄气
概和甘于奉献拼搏的崇高精神，践行党的先进性，展现共
产党员的优秀本色，也充分体现和检验了中央企业党建工
作的活力和成效。

继召开中央企业采购管理专项提升培训班后，按照中
央企业管理提升活动的总体要求和部署，国务院国资委 6
月 16 日举办中央企业社会责任管理提升专题培训班。

国务院国资委副主任、中央企业社会责任指导委员会
主任邵宁在讲话中指出，加强社会责任管理，要重点做好
深化社会责任理念选准核心议题、完善社会责任管理组织
制度体系、强化社会责任与企业经营的有机融合、探索建
立社会责任绩效评价体系、加强社会责任沟通等 5 个方面
的工作。
“企业社会责任工作不是一项新的工作，不是要求企

业开展正常运营以外的业务，而是要以新的理念、新的方
式开展工作。”邵宁表示，社会责任管理没有成熟的理论和
模式可供借鉴，中央企业要立足自身实际，进一步研究确
立社会责任理念，制定社会责任战略，建立健全社会责任
管理体系。

邵宁指出，建立社会责任管理体系要以现有的管理体
系为基础，将社会责任理念、标准、要求融入现有管理体
系，处理好社会责任管理与战略管理、决策管理、流程管
理、运营管理和其他专业管理的关系，全面提升企业管理
水平。

企业社会责任管理涉及企业的各项业务和日常运营
的各个环节，健全的组织和制度体系是加强社会责任管理
的基础。为加强对中央企业社会责任工作的指导，国资委
成立了中央企业社会责任指导委员会。

从今年 3 月起，国资委决定用 2 年时间在中央企业全
面开展管理提升活动，并制定发布了《关于中央企业开展
管理提升活动的指导意见》。国资委确定了 13 个管理领域
作为专项管理提升的重点，社会责任管理是其中之一。

据了解，国资委将社会责任管理列入中央企业管理提
升重点领域，就是希望通过此次管理提升活动，使社会责
任管理成为企业管理的一个重要方面，成为提升中央企业
管理水平的重要手段。

邵宁在中央企业社会责任管理
提升专题培训班上指出

加强社会责任管理
提升央企管理水平

近日，国资委外事局发布声明称，国资委与中国企业全球
发展论坛及其拟举办的“第二届中国海外投资并购全球峰会”
无任何关系。

据悉，在未与国资委沟通的前提下，主办方在官方网站上
声称举办该会得到国资委指导、拟邀请国资委领导参加，更将
国资委领导参加其他会议的照片作为其所谓“首届峰会”的佐
证。

对此，国资委严正声明称，国资委与中国企业全球发展论
坛及其拟举办的“第二届中国海外投资并购全球峰会”无任何
关系，国资委工作人员从未参与该活动的组织，未给予任何所
谓的“指导”，国资委领导也不会出席该峰会。

国资委同时表示，主办方官网上“往届峰会回顾”所引照
片乃移花接木。照片实为中国集团公司促进会于 2009年举办
的第七届跨国公司国际年会，与该“峰会”无任何关联。

国资委表示，中国企业全球发展论坛擅自冒用国资委名
义的行为，严重影响了国资委的形象和声誉。国资委保留依法
追究其法律责任的权利。

国资委声明与中国企业
全球发展论坛无关

深入宣传“两个毫不动摇”
营造国民共进良好环境
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